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Há 25 PG, Tetra pak ESA = REST Banda Lyra dos C 
á 25 anos em PG, Tetra Pa -o anda Lyra dos Campos 
destaca sustentabilidade Coe presta homenagem a fã n°1 


Integrantes da banda fizeram uma surpresa e se 
apresentaram no aniversário de 61 anos de Dorival 
Souza Rosa. Desde criança ele é um fã da música 
da Lyra dos Campos, que também o recebeu em 
ensaio no Conservatório. Página 7 


No Dia do Meio Ambiente, a Tetra Pak recebeu 
a reportagem do Diário dos Campos e portal 
DCmais para falar a respeito da sustentabilidade 
que envolve o processo de produção de 
embalagens em Ponta Grossa. Página 8 


SALVADOR Marino (esq.) e Marco Dorna (dir), 
respectivamente diretor e presidente 


MORADIAS POPULARES 


PG avança em regularização 
da ocupação no Andorinhas 


a Universidade fornecerá apoio técnico, maquinário e 
planejamento. A área também receberá a instalação de uma 
indústria para fabricação de blocos de concreto e tijolos, que serão 
produzidos pelos próprios moradores para uso no local. Obras 
devem ser iniciadas nas próximas semanas. Página 3 


A Prefeitura de Ponta Grossa assinou ontem o termo de cessão do 
terreno ocupado, desde 2021, no Parque Andorinhas, Bairro Neves. 
Através do documento será possível organizar as habitações, 
padronizando moradias e vias de acesso. Isso será feito por meio de 
parceria com a UEPG, também formalizada ontem. Pela proposta, 


LICITAÇÃO 


PG deve conhecer empresas 
do transporte em agosto 


Se o edital seguir trâmites normais, no dia 2 de 
agosto Ponta Grossa conhecerá as empresas que 
irão atuar no transporte público da cidade por 20 
anos. Detalhes do edital foram divulgados ontem, 

em evento na rodoviária. Página 3 


12 DE JUNHO 


JOSÉ ALDINAN 


CERVEJA CURSO 
Maltaria Campos Ipiranga oferece 
Gerais terá R$ 600 para 


inauguração quem aceitar 
oficial hoje se qualificar 
Página 3 Página 3 
INDICADORES 05/06/2024 - 17h 


IBOVESPA & | POUPANÇA DÓLAR 
Dia (04): 0,0857 Compra: R$ 5,2821 


Dia dos Namorados mantém E no comércio "Sis duo 05% | Vee R552877 


No ano: 6,17% 
EURO 


Compra: R$ 5,7379 
Venda: R$ 5,7391 


Fonte: Banco Central do Brasil 


Variação: 
Dia -0,32% | Inflação: 3,69% 
Mês: -0,56% Taxa Selic: 10,50% 


Os lojistas estão otimistas em relação ao Dia dos Namorados. Uma pesquisa apontou que 
Ponta Grossa deve ser a cidade onde os gastos com a data devem ser maiores no Paraná. 
Mais importante que o presente, é lembrar a data. 
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JUSTIÇA EDUCAÇÃO MÚSICA INSCRIÇÕES 
Traiano se Sengés entrega Jorge e Mateus Expolrati 
posiciona sobre kits de material confirmam fará escolha EER 


manifesto e 
danos na ALEP 
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escolar à rede 
municipal 
Página 5 


show em PG 
em novembro 
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de Rainha e 
Princesas 
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E Artigo 


Por que a indústria deve se preocupar com os ODS 


> FERNANDO RICHARD 


O conceito de desenvolvimento sus- 
tentável ganhou destaque global após a 
publicação do relatório Nosso Futuro Co- 
mum, da norueguesa Gro Harlem Brun- 
dtland, em 1987. O documento abordou o 
crescimento das desigualdades, tanto den- 
tro quanto entre as nações, em particular 
nos países em desenvolvimento, destacan- 
do a pobreza, a degradação da camada de 
ozônio, o aquecimento global e o esgota- 
mento dos recursos naturais. 

Dessa forma, o desenvolvimento sus- 
tentável emergiu como uma proposta para 
transformar a perspectiva sobre o plane- 
ta. Na governança global, as transições 
sustentáveis têm recebido cada vez mais 
atenção, como as várias iniciativas das Na- 
ções Unidas: a Agenda 21, os Objetivos de 
Desenvolvimento do Milênio (ODMs) e 
a Agenda 2030 com seus 17 Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

Os ODS são vistos como uma luz 
orientadora e uma estratégia global até 
2030. A evolução em sua concretização é 
acompanhada por relatórios nacionais e 
internacionais, que usam indicadores es- 
pecíficos. Apesar dos progressos iniciais, 
agora, aproximando-se da meta de 2030, a 
realização completa dos ODS parece ame- 


açada, especialmente devido a desafios 
como a pandemia de Covid-19, conflitos 
como a guerra na Ucrânia e suas consegu- 
ências em cascata. 

A adesão efetiva dos ODS por parte 
das entidades e órgãos nacionais é um de- 
safio. O setor privado, sobretudo as indús- 
trias, desempenha um papel crucial neste 
processo devido à sua capacidade de ino- 
vação. Aquelas que integram os objetivos 
nas estratégias empresariais desenvolvem 
processos mais sustentáveis e eficientes, os 
quais não apenas reduzem seus impactos 
ambientais, mas também as tornam mais 
competitivas. 

A ecoeficiência pode resultar em eco- 
nomia de custos a longo prazo e abrir no- 
vas oportunidades de mercado. Indústrias 
sustentáveis estão mais bem posicionadas 
para atrair investidores e parceiros de ne- 
gócios que valorizam práticas responsá- 
veis. Esse alinhamento estratégico com 
os ODS é um diferencial competitivo sig- 
nificativo em um mercado cada vez mais 
consciente das questões ambientais e so- 
ciais. 

A imagem de uma empresa é for- 
temente influenciada por suas práticas 
ambientais e sociais. Consumidores e in- 
vestidores estão cada vez mais atentos. 
Relatórios de sustentabilidade detalhados 


e ações concretas em prol dos ODS podem 
melhorar significativamente a reputação 
de uma empresa. Uma imagem positiva 
não só atrai clientes, mas também retém 
talentos e fortalece a relação com a comu- 
nidade. Em um mundo onde a transpa- 
rência e a responsabilidade são cada vez 
mais valorizadas, as organizações que se 
destacam nesse aspecto podem ganhar 
uma vantagem competitiva substancial. 

A sustentabilidade é essencial para a 
longevidade das operações. A adoção de 
práticas sustentáveis ajuda a construir re- 
siliência contra crises ambientais e sociais, 
protegendo a empresa contra flutuações 
de mercado e desastres naturais. Integrar 
os ODS à estratégia corporativa é, portan- 
to, não apenas uma questão de responsabi- 
lidade social, mas também uma estratégia 
de gestão de risco. 

Instituições com boas práticas ambien- 
tais, sociais, de governança ou ainda com 
parcerias sustentáveis têm até o dia 27 de 
junho para se inscrever gratuitamente no 
Prêmio Sesi ODS, iniciativa do Sistema 
Fiep que já reconheceu mais de duas mil 
práticas realizadas por indústrias, empre- 
sas e organizações da sociedade civil de 
todo o país, que promovem o alcance dos 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentá- 
vel: www.sesipr.org.br/premioods. 


O autor é Sociólogo pela UNESP Araraquara, mestre e doutorando em Ciência e Tecnologia Socioambiental pela UTFPR. 
Possui expertise em investimento social privado e economia circular com foco para o alinhamento estratégico dos ODS. 
Atua como especialista na Gerência de Responsabilidade Social do Sesi Paraná. 


Benefícios das adaptações fisiológicas ao exercício 


> SILVIA MARIA MARÇAL 


A prática regular do exercício é essen- 
cial para a saúde em todos os estágios da 
vida, desde os primeiros passos na infân- 
cia até a mobilidade na terceira idade. 

A Fisiologia Humana estuda as funções 
e processos que acontecem no nosso orga- 
nismo. Investiga como os sistemas e órgãos 
do corpo trabalham individualmente e em 
conjunto para manter a homeostase, ou 
seja, o equilíbrio interno necessário para o 
funcionamento do organismo. 

A fisiologia humana se adapta a dife- 
rentes situações de várias maneiras para 
garantir que o corpo possa lidar com as de- 
mandas do ambiente e manter a homeos- 
tase. Como exemplo, quando o corpo é ex- 
posto a condições de temperatura ambiente 
muito alta ou baixa, ele se adapta para re- 
gular sua temperatura interna. Quando está 
quente, os vasos sanguíneos na pele se dila- 
tam para dissipar o calor e o corpo transpi- 
ra para resfriar a pele por evaporação. Em 
contraste, quando está frio, os vasos sanguí- 
neos se contraem para conservar o calor e o 
corpo aumenta a produção de calor através 
do tremor muscular. 

Essas adaptações que acontecem no 
funcionamento do nosso organismo po- 
dem ser momentâneas, como no caso des- 
crito acima, ou permanentes, quando o 
indivíduo realiza exercícios regulares, que 
vão provocar mudanças no funcionamen- 
to normal do organismo. 


“O normal passa a ser diferente pois o 
exercício provoca alterações benéficas no 
nosso prganismo, que fazem com que os 
órgãos e sistemas funcionem com maior 
eficiência. Como exemplo: a frequência 
cardíaca considerada normal em um adul- 
to gira em torno de 70 bpm (batimentos 
por minuto) em repouso; em uma pessoa 
que já “sofreu” uma adaptação fisiológica 
no músculo cardíaco em razão da prática 
regular do exercício, a frequência cardíaca 
é considerada normal quando está em 50 
bpm em repouso. Essa adaptação faz com 
que o seu coraçao bata com mais força e 
menos vezes, cumprindo sua função que é 
de mandar sangue pra todo o corpo, e gas- 
tando menos energia. Ou seja, o coração 
de alguém que faz atividade física regular- 
mente trabalha menos e com mais eficiên- 
cia. Para uma pessoa sedentária, o registro 
de 50 bpm em repouso pode ser patoló- 
gico, pois essa redução “anormal” dos ba- 
timentos cardíacos não acontece porque 
o músculo está mais forte e sim por uma 
situação de alteração patológica no funcio- 
namento do organismo desse indivíduo. 

As adaptações fisiológicas ao exercício 
mostram como o corpo reage de maneira 
complexa para se tornar mais eficiente e 
resiliente diante das demandas físicas im- 
postas pelo treinamento regular. Fortalece 
o coração e os vasos sanguíneos, reduzin- 
do o risco de doenças cardiovasculares, 
como doenças cardíacas e acidente vascu- 
lar cerebral. 


O exercício aeróbico como caminha- 
da e bicicleta, ajuda a queimar calorias e 
a manter um peso saudável, reduzindo o 
risco de obesidade e suas complicações 
associadas, como hipertensão arterial e 
doenças articulares; libera endorfinas que 
são neurotransmissores responsáveis pela 
sensação de bem-estar, reduzindo o es- 
tresse, a depressão e a ansiedade. 

Os exercícios de resistência e carga 
como musculação, fortalecem os múscu- 
los e os ossos, reduzindo o risco de oste- 
oporose e melhorando a postura e a mo- 
bilidade. 

Durante o exercício, o corpo libera hor- 
mônios como a adrenalina e o cortisol que 
aumentam a disponibilidade de energia. 
Com o tempo, o exercício regular causa 
adaptações hormonais que promovem o 
equilíbrio metabólico, resultando em me- 
lhor controle do peso corporal, regulação 
do açúcar no sangue e redução do estresse. 

Ainda, a atividade física está associada 
a uma melhor função cerebral, incluindo a 
memória e a concentração, além de redu- 
zir o risco de declínio cognitivo relaciona- 
do à idade. 

Em suma, as adaptações fisiológicas 
provocadas pelo exercício contínuo e re- 
gular, são parte essencial de um estilo de 
vida saudável. Incorporar atividades físicas 
regulares na rotina diária não só traz be- 
nefícios físicos, mas também promove um 
bem estar geral, tanto físico quanto mental, 
necessário para uma vida longa e saudável. 


A autora é Fisioterapeuta (PUC/PR-1996); Mestre em Fisiologia do Exercício (UNIFESP/EPM-2003) 
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E DC interativo 


As notícias mais lidas ontem no site do DC 


Acesse e participe: 


As opiniões manifestadas na seção "Opinião" são 
de responsabilidade dos autores e não expressam, 
necessariamente, a opinião do DC. Os artigos devem ter, no 
máximo, 3.000 caracteres. Os textos - com nome, profissão, 
endereço, e-mail e telefone dos autores - devem ser 
entregues por e-mail para editor(Ddiariodoscampos.com.br. 
O DC se dá o direito de não publicar os textos sem a correta 
identificação ou de teor duvidoso ou ofensivo. 


Área de ocupação 
em PG terá fábrica 
de blocos de concreto 


Jorge e Mateus 
confirmam show 
em Ponta Grossa 


Exclusivo: novas empresas 
do transporte deverão pagar 
taxa para atuar em PG 
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» DA REDAÇÃO 
COM ASSESSORIAS 


Prefeitura de Ponta Grossa di- 

vulgou ontem o edital para a 

icitação 11/2024, para contra- 

tação das novas empresas concessioná- 

rias do transporte coletivo da cidade. A 

licitação será por ampla concorrência, 

dividida em dois lotes. As concessões 
terão validade de 20 anos. 

Pela licitação, a empresa deverá 
oferecer o menor valor de tarifa de 
remuneração técnica por quilômetro, 
o que é um dos principais diferencias. 
Atualmente, o IPK (Indice de Passa- 
geiro por Quilômetro) é que dita a 
maior parte do valor na planilha. 

“A concessionária passará a re- 
ceber pela quilometragem que foi 
realmente executada, considerando 
também que para pagamento deverá 


As propostas de empresas interessadas devem ser 
encaminhadas ao Município até o dia 14 de junho 


PG deve conhecer novas empresas 
do transporte no dia 2 de agosto 


passar por critérios de desempenho, 
como cumprimento dos horários es- 
tabelecidos, satisfação do cliente (pas- 
sageiros), cumprimento da escala de 
viagens, entre outros”, explica o secre- 
tário municipal de Planejamento e In- 
fraestrutura, Luiz Henrique Honesko. 

Além disso, a empresa vencedora 
do lote 1 deverá pagar uma outorga 
de concessão de 4,8 milhões. O se- 
gundo lote terá o valor de outorga de 
R$ 5,1 milhões. “Entendo que o avan- 
ço no modelo de transporte coletivo é 
uma vitória para Ponta Grossa”, disse 
a prefeita Elizabeth Schmidt. 

O contrato ainda prevê que a em- 
presa do lote 1 terá um contrato de 
investimento no valor de R$ 198,5 
milhões a serem aplicados durante as 
duas décadas. E a empresa do lote 2 
terá um contrato de investimentos de 
179,6 milhões. 


Honesko lembra que os ônibus zero 
quilômetro terão ar-condicionado, 
piso baixo nos veículos articulados. Já 
a compra das passagens será por meio 
da Prefeitura e não mais da empresa, 
com bilhetagem 100% eletrônica com 
múltiplos meios de pagamento. 


DATAS DA LICITAÇÃO 

As propostas das empresas poderão 
ser encaminhadas até o dia 14 de ju- 
nho, de forma online, e a licitação deve 
ocorrer no dia 2 de agosto, às 14 horas. 


VCG 

Atualmente, a Viação Campos Ge- 
rais (VCG) opera o sistema de trans- 
porte público na cidade. A empresa 
tem mais de mil funcionários e teve 
contratato com a prefeitura prorrogado 
até junho de 2025. A VCG pode con- 
correr, caso queira, na nova licitação. 


E Cerveja 


Maltaria Campos Gerais será inaugurada hoje 


Arquivo DC 


A Maltaria Campos Gerais será 
inaugurada nesta quinta-feira (6) e 
deve reunir autoridades do Governo 
do Paraná, empresários, prefeitos da re- 
gião, funcionários do local e produtores 
de cevada. 

O empreendimento é uma inter- 
cooperação que reúne as cooperativas 
Agrária Agroindustrial (Guarapuava), 
Bom Jesus (Lapa), Capal (Arapoti), Cas- 
trolanda (Castro), Coopagrícola (Ponta 
Grossa) e a Frísia (Carambeí). 

A Maltaria Campos Gerais irá aten- 
der a diversos clientes e empresas, atin- 
gindo 15% da necessidade de malte de 
todo o Brasil. Os testes iniciaram ainda 
em novembro de 2023 e devem ser fi- 
nalizados até final de junho deste ano, 
quando o local atingirá a capacidade 
plena de produção comercial de malte. 

A Maltaria Campos Gerais tem pro- 
jeção de investimentos de R$ 3,4 bilhões 


Ī Dia 19 


Esto 


ESTRUTURA já está em funcionamento em Ponta Grossa 


com apoio do programa de incentivos 
do Governo do Estado. A planta foi 
construída em um terreno de 800 mil 
m’ próximo à montadora de caminhões 
DAE na PR-151, entre Ponta Grossa e 
Carambeí Nessa primeira etapa, a em- 
presa investiu R$ 1,6 bilhão. 

Segundo a Prefeitura de Ponta Gros- 


ACIPG promove workshop sobre 


A Associação Comercial, Industrial 
e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) 
promove na próxima semana um wor- 
kshop sobre associativismo. A iniciativa 
é uma oportunidade para quem deseja se 
tornar um promotor de associativismo e 
transformar a qualificação em uma opor- 


tunidade de crescimento profissional. 

O workshop de apresentação será 
no dia 19, a partir das 8 horas, na sede 
da ACIPG (Visconde de Taunay, 1855, 
Ronda), e no dia 21, também a partir 
das 8 horas, será realizado um processo 
de seleção. 


sa, a produção de riqueza nos primei- 
ros anos de funcionamento, a partir de 
2024, é da ordem de R$ 500 milhões e, a 
partir de 2025, é de R$ 1 bilhão ao ano. 
Durante a obra foram geradas mais de 7 
mil vagas de trabalho e na fase de fun- 
cionamento são aproximadamente 140 
colaboradores. (Melissa Fichelbaun) 


associativismo 


COMO SE INSCREVER? 

Com o workshop a ACIPG oferece 
boa remuneração e modelo de contrato 
terceirizado, além de ajuda de custo para 
treinamentos e muito networking em- 
presarial. As inscrições podem ser feitas 
no site da ACIPG. (Das Assessorias) 
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Carambeí dá 
cursos gratuitos 


em gastronomia 


A Prefeitura de Carambeí, em 
parceria com o Senac, está 
promovendo cursos gratuitos 

de gastronomia. Todos serão 
ministrados dos dias 10 a 14 de 
junho. Entre os cursos estão o de 
“Preparo de salgados assados e 
fritos” (das 8h às 11 horas), de 
Preparo de Sanduíches Gourmet 
(das 13h30 às 17h30) e de 
Preparo de Drinks e Coquetéis 
(das 19h às 22 horas) e de 

Boas Práticas para Serviços de 
Alimentação (das 19h às 22 
horas). As inscrições podem ser 
feitas pelo WhatsApp (42) 99144- 
4340. 


Alunos debatem 
o agronegócio 
em Arapoti 


Alunos dos 5º anos das escolas 
da Rede Municipal de Ensino 

de Arapoti estiveram no Centro 
Estudantil para uma conversa 
sobre o agronegócio com o 
vereador e agrônomo Maiquel 
Alberts. A ação faz parte da 
Semana do Agronegócio, 
promovido pela Secretaria de 
Educação e instituído pela Lei 
Municipal 2207/2022, de autoria 
do próprio vereador. O objetivo 
da semana comemorativa 

é despertar nos alunos o 
interesse para as oportunidades 
profissionais e possibilidades 

de empreendedorismo no 

setor agropecuário e no 
cooperativismo. 


Ipiranga oferece 
R$ 600 para quem 
fizer curso 


Ipiranga terá, no dia 3 de 
Julho, a realização do curso de 
Manutenção de Motocicletas. As 
aulas estão dentro do programa 
Qualifica Paraná 2024, ofertadas 
por meio de unidades móveis. O 
curso é gratuito, com certificado. 
Será no período d atarde, das 
13h30 às 17h30 (mecânica de 
motos) e das 18h30 às 22h30 
(sistemas de 
gerenciamento 
eletrônico e injeção NA Repeat: 
eletrônica de motos. cego sete 
Saiba os detalhes Ñ 
pelo QR Code: 


Arapoti realiza 
recuperação de 
galeria pluvial 


A Prefeitura de Arapoti está em 
fase final da obra de contenção e 
recuperação da galeria pluvial em 
um córrego que passa pela rua 
Tiradentes. Com o manilhamento 
e regularização da rede de esgoto, 
o principal objetivo é evitar o 
desmoronamento das áreas de 
entorno. 
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CONFUSÃO NA ALEP | 


Presidente do Legislativo do PR fez duras críticas ao 
movimento grevista organizado pela APP-Sindicato 


Traiano compara semana na 
Assembleia ao '8 de janeiro’ 


» DA REDAÇÃO 


esta quarta-feira (5) o pre- 

sidente da Assembleia Le- 

gislativa do Paraná (Alep), 
Ademar Traiano (PSD), fez duras 
críticas à APP-Sindicato e comparou 
a invasão da Casa, na tarde de se- 
gunda-feira (3) ao ato de 8 de janeiro 
de 2021, em Brasília (DF). Naquela 
ocasião, manifestantes depredaram 
o Congresso Nacional, o Palácio do 
Planalto e o Supremo Tribunal Fede- 
ral (STF). 

Ele relatou que a galeria da Alep já 
estava ocupada por 300 manifestan- 
tes no início da sessão que discutiria 
o Projeto de Lei que cria o Programa 
Parceiro da Escola e que, por caute- 
la, segundo ele, não haveria possibi- 
lidade de mais pessoas adentrarem. 


Projeto foi aprovado e 
sancionado em menos de dez dias 


Porém, mesmo assim, manifestan- 
tes teriam arrancado um portão e 
quebrado uma porta de vidro e, em 
seguida, invadiram o espaço, que já 
contava com a tropa de Choque da 
Polícia Militar. Houve muita confu- 
são e ao menos três pessoas ficaram 
feridas e duas foram detidas. Traiano, 
então, decidiu suspender a sessão que 
foi retomada, no mesmo dia, de for- 
ma híbrida (online e presencial) 

Em entrevista à Banda B, Traia- 
no foi questionado sobre o pedido 
de prisão imediata da presidente da 
APP-Sindicato, Walkiria Olegario 
Mazeto, feito pela Procuradoria Ge- 
ral do Estado (PGE), após a decisão 
de manter a greve de professores no 
Paraná. Segundo ele, ainda há “con- 
dicionantes” a serem analisadas antes 
que isso se torne concreto. 


Da E 


um 


O governador Ratinho Junior (PSD) sancionou nesta terça-feira 


(4) a lei 22.006/2024 que cria o programa Parceiro da Escola e per- 
mite a implantação em 204 unidades elegíveis da rede estadual. Em 
menos de dez dias, ele foi aprovado por ampla maioria na Assem- 
bleia Legislativa. O programa da Secretaria de Estado da Educação 
(Seed) tem a finalidade de melhorar a gestão administrativa e de 
infraestrutura de escolas estaduais mediante parceria com empresas 
especializadas em gestão educacional. As empresas ficarão responsá- 
veis pelo gerenciamento administrativo de escolas selecionadas e pela 
gestão de terceirizados na limpeza e segurança. “O próximo passo é 
a consulta aos professores, pais, alunos e responsáveis, que vão deci- 
dir, de forma democrática, se querem implantar o projeto em suas 
escolas. É uma nova dinâmica para que a melhor educação do País 
amplie seus horizontes”, disse o governador Ratinho Junior. (AEN) 


DEBATE 

Sobre os protestos, motivados pela 
tramitação e aprovação do projeto Par- 
ceiro da Escola - queterceiriza a gestão 
das escolas públicas -, o presidente dis- 
se: “a APP não quer evoluir. Ela se con- 
trapõe a tudo em termo de inovação 
no campo da educação e outras áreas. 
De outro lado, a presidente da APP 
Sindicato se manifestou, no mais re- 
cente post no Instagram, sobre o pro- 
jeto. “Nó sacompanhamos nesses dois 
dias a imprensa nacional ser pautada 
pelo projeto de lei em discussão aqui 
na ALEP em função d anossa luta. Se 
não estivessemis aqui, esse debate não 
teria sido pautada dessa forma”, disse 
Walkiria, acrescentando que o sindi- 
cato vai recorrer judicialmente contra 
a aplicação do PL e o que chama de 

“venda das escolas”. 
ALEP 


Polícia investiga quem 
teria danificado prédio 


A Polícia Civil instaurou um inquéri- 
to para apurar comportamentos indivi- 
duais de pessoas responsáveis pela inva- 
são do Plenário da Alep. De acordo com 
a polícia, o Centro de Operações Policiais 
Especiais (COPE) será responsável pelas 
investigações e a Polícia Científica está 
concluindo o levantamento dos danos 
causados. Serão utilizadas imagens do 
circuito interno do Poder Legislativo do 
Centro de Comando e Controle Regional. 
A Comissão Executiva ainda trabalha 
para levantar todo o prejuízo causado 
pela invasão. (Das Assessorias) 


DIÁRIO DOS CAMPOS 


| Vi E p i l 


» LUCIANO SALAMACHA 


salamachaQsalamacha.com.br 


Por que excelência no 
trabalho não combina 
com julgamento sobre 
o comportamento 

dos outros? 


IMPOSIÇÃO 

Muitos gestores têm como práti- 
ca estabelecer uma alta régua, um 
alto índice de performance para 
atingir a tão sonhada excelência no 
meio corporativo, mas o problema é 
que muitas vezes esses gestores se 
preocupam tanto em impor para a 
equipe o seu próprio modelo de ex- 
celência, o seu próprio modelo de 
avaliação de desempenho que aca- 
bam julgando as pessoas que traba- 
lham na equipe e isso pode ser um 
caminho perigoso para que a exce- 
lência esteja sendo cada vez mais 
afastada do ambiente de trabalho. 
Isso tem um motivo! 


REFERENCIAL 

Quando nós passamos a julgar 
as pessoas baseados nos nossos va- 
lores, naquilo que acreditamos ser o 
correto, muitas vezes deixamos de 
respeitar o que o outro acredita ser 
correto e então entramos numa sea- 
ra perigosa de discutir o que é exce- 
lência do outro ou o que é excelência 
para mim, que não necessariamente 
pode ser a mesma coisa. Por isso a 
recomendação de hoje é para quan- 
do você quiser criar um padrão de 
excelência dentro da sua organiza- 
ção, em primeiro lugar como eu já 
falei, estabeleça o seu próprio refe- 
rencial e em segundo tente vender 
para as pessoas porque afinal você 
considera esse perfil como sendo 
o melhor perfil de excelência a ser 
atingido. 


SENTIMENTO 

Em terceiro, aja com humildade 
para entender o olhar do outro sem 
cair na sedução de julgar as pessoas, 
pois ao julgar você exclui a intenção, a 
vontade, a opinião das outras pessoas 
deixando de ser alguém que concilia 
para ser alguém que arbitra. Entenda 
que a excelência na entrega de pro- 
dutos e serviços só acontece quando 
as pessoas estão envolvidas por um 
sentimento bom, por um orgulho de 
entregar algo realmente de valor e 
não pelo medo de serem reprovadas 
no seu julgamento. Pense nisso! 


Ponta Grossa 
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FARSA | Em mais recente crime, o autor teria se passado por intermediador imobiliário e mentiu até o próprio nome 


Acusado de estelionato é preso em Ponta Grossa 


» DA REDAÇÃO 
COM ASSESSORIAS 


Polícia Civil cumpriu um 

mandado de prisão preven- 

tiva contra um cidadão de 43 

anos em Ponta Grossa, acusado de es- 

telionato e falsa identidade. A captura 

aconteceu na tarde da terça-feira (4), 

pelo setor operacional da 13º Subdivi- 
são Policial. 

Segundo o delegado Gabriel Mu- 

nhoz, o investigado já é conhecido no 


meio policial pela prática de variados 
golpes. A autoridade contou que o ho- 
mem esteve preso recentemente. Ele 
deixou a cadeia e teria voltado a prati- 
car o mesmo crime. 

Desta vez, o estelionato teria sido 
aplicado contra uma mulher que es- 
tava vendendo um imóvel e acreditou 
que o investigado fosse um interme- 
diador imobiliário, pois era desta for- 
ma que o cidadão se identificava. 

Além de não exercer tal profissão e 
não ter registro para tal, diz o delega- 


do, o investigado também mentiu seu 
nome para a vítima alegando que iria 
efetuar a compra da casa. Ele alegava 
que existiam taxas de registro de imó- 
veis e da prefeitura, exigindo dinheiro 
da vítima para quitar as pendências, 
Porém, nada disso existia. 


TRANSFERÊNCIAS 

Ao todo, a mulher transferiu 
aproximadamente R$ 15.500 para o 
investigado, que teria deixado a víti- 
ma esperando em frente ao cartório 


de registro de imóveis, sem efetuar a 
compra. Após a vítima perceber que a 
situação se tratava de um golpe, o in- 
vestigado deixou de respondê-la. 
Diante da prática contumaz de gol- 
pes aplicados pelo investigado, o de- 
legado Gabriel Munhoz representou 
pela sua prisão preventiva, a qual foi 
deferida e cumprida. O investigado foi 
encaminhado à cadeia pública, onde 
permanece à disposição da Justiça. A 
pena dos crimes somadas podem che- 
gar a seis anos de prisão, além de multa. 


1BR-376 


PM intercepta veículo 
com 120 Kg de maconha 


A Polícia Militar atuou em 
uma ocorrência contra o tráfi- 
co de entorpecentes na Rodo- 
via BR-376, Km 527, em trecho 
pertencente ao município de 
Ponta Grossa. A situação acon- 
teceu no fim da noite da terça- 
-feira (4), por volta das 23h30, 


segundo informações da PM. 
A equipe do 1º Batalhão re- 
cebeu informações de que um 
carro Fiat/Siena de cor prata 
estaria transportando drogas 
para o município de Ponta 
Grossa pela Rodovia BR-376. 
O carro foi encontrado pela 


PM e abordado nas proximida- 
des do Parque Vila Velha. 

No veículo estava apenas o 
motorista. Foram localizados 
120 Kg de maconha. O carro, o 
condutor e as drogas foram en- 
caminhadas para a 13º Subdivi- 
são Policial. (Matheus Dias) 


DIVULGAÇÃO 


DENÚNCIA levou os policiais à droga em um Fiat Siena 


E Castro 


Suspeito de atropelar cão 
responderá criminalmente 


O motorista suspeito de 
atropelar cachorro e não pres- 
tar socorro em Castro vai res- 
ponder na Justiça por maus- 
“tratos. Os fatos ocorreram por 
volta das 11h da terça-feira (4), 
no Jardim Primavera. Imagens 
de uma câmera de segurança 
mostram que um carro de apli- 
cativo não desviou e atropelou 
o animal sem parar para veri- 
ficar o estado de saúde do cão. 
O fato foi divulgado pelo dele- 
gado Marcondes Alves Ribeiro. 


Após investigação, o mo- 
torista, de 24 anos, foi identi- 
ficado e encaminhado para a 
delegacia, onde prestou depoi- 
mento. Em interrogatório, o 
homem confessou o atropela- 
mento e alegou que não viu o 
animal, percebendo apenas no 
momento da colisão. Ele disse 
que não prestou socorro ao ani- 
mal por medo de ser linchado. 


hora depois retornou com sua 
patroa ao lugar do atropela- 
mento. Em seguida, teriam ido 
até a clínica em que o cachorro 
estava internado para prestar 
auxílio financeiro. 

O autor responderá em li- 
berdade pelos crimes de maus- 
-tratos contra cão e afastar-se 
do local de sinistro para fugir 
da responsabilidade O cachor- 


Sengés entrega kit escolar para alunos 


DIVULGAÇÃO 


A Prefeitura 
Municipal de Sengés 
e a Secretaria de 
Educação realizaram 
nessa terça-feira, 

dia 04, a entrega 
dos uniformes 
escolares de inverno. 
O kit entregue é 
composto por calça e 
jaqueta, além de um 
par de tênis. 


— 


Idosos de Arapoti aguardam entrega de sede 


Os idosos de Arapoti, participantes do Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos, visitaram as 
obras de reforma do espaço onde em breve estarão se 
reunindo novamente. Com as obras, as atividades não 
pararam e estão sendo realizadas no CRAS, contudo a 
expectativa para retornar às amplas salas é grande. 


Jaguariaíva realiza Festa de Santo Antônio 


Neste domingo (9), a comunidade do Bairro Pesqueiro, 

em Jaguariaíva, promove a 69º Festa de Santo Antônio 

de Pádua. Haverá programação religiosa, entretenimento, 
confraternização e comida típica. A festa começa às 9 horas, 
na Capela de Santo Antônio de Pádua. 


Castro convida para elaboração da LOA 


A Prefeitura de Castro informa que começou a trabalhar 
na Lei Orçamentária Anual (LOA) de 2025 e, nessa primeira 
fase, quer ouvir a opinião da população. Para isso, foi 
disponibilizado um formulário onde cada um 
pode contar suas preocupações e sugestões 
de melhorias para a cidade. Tudo será 
avaliado pela equipe e os principais pontos 
podem ser contemplados no orçamento de 
2025. Acesse o formulário pelo QR Code: 


Fublicação Legal 


DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM 


PARANA 


AUTORIZAÇÃO FLORESTAL 


O Departamento de estradas de rodagem do Paraná, TORNA PÚBLICO que requereu 
junto ao Instituto Agua e Terra IAT, a Autorização Florestal referente a obra de Implan- 


GOVERNO DO ESTADO 


O cidadão teria relatado 
que se deslocou até o local em 
que trabalha e cerca de meia 


ro foi socorrido e permanece 
internado em uma clínica vete- 
rinária. (Matheus Dias) 


tação da Rodovia Antônio Eduardo de Brito PR-160, entre os municípios de Imbaú (Km 
238+192, na interseção com a BR-376) e Reserva (Km 266+553), com uma extensão 
de 28,36 Km, incluindo os contornos de Imbaú e José Lacerda além da ponte sobre o 
Rio São Pedro (Variante 02). 
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MORADIA | 


Assinatura de cessão e parceria da Prefeitura com 
a UEPG dão novo rumo em área de ocupação 


PG inicia regularização 
de lotes no Andorinhas 


» DA REDAÇÃO 
COM ASSESSORIAS 


prefeita de Ponta Grossa, 
A Sines Schmidt, assinou 

ontem o Termo de Cessão 
do “espaço Andorinha” Uma soleni- 
dade realizada no local significou um 
compromisso social do poder público 
em relação à área ocupada irregular- 
mente desde 2021. “Esse momento é 
de vocês”, disse a prefeita. 

A assinatura ocorreu na presença 
de representantes da Universidade 
Estadual de Ponta Grossa (UEPG), 
ocasião em que também foi firmada 
parceria técnica que vai viabilizar o 
correto reparcelamento e regulariza- 
ção de lotes, assim como a construção 
de casas adequadas à realidade da cha- 
mada Ocupação Ericson John Duarte. 

Agora, a proposta é que a UEPG 
irá ceder maquinário para construção 
de moradias, além do planejamento 
habitacional. O espaço Andorinha 
terá, inclusive, uma fábrica para pro- 
dução dos blocos de concreto e tijo- 
los pelos próprios moradores para as 
obras de pavimentação e de moradias 
a serem realizadas no local. 


CONTEXTO 

A área do Parque das Andorinhas, 
no Bairro Neves, foi ocupada em de- 
zembro de 2021 por centenas de pes- 
soas que questionavam o não-uso do 
terreno, até então sob gestão da Prolar 
(autarquia extinta no ano seguinte). 

Os anos seguintes foram de muita 
negociação, inclusive jurídica, no es- 


E. 


ER 
VA JONN 


SSOCIAçÃo 


icson 
N DUARTE 


JÉssiCA NATAL/UEPG 
-> a 


ASSINATURA de cessão e oficialização de parceria ocorreu ontem 


forço por regularizar a área sem punir 
pessoas que, de fato, estivessem no 
local por absoluta falta de onde viver. 
Foram feitos cadastros para identi- 
ficar a real demanda de moradia, e 
realizadas muitas reuniões e análises 
de propostas até chegar ao encontro 
dessa quarta-feira. 


UEPG 

“A UEPG entra com a capacidade 
técnica e o saber científico, na elabo- 
ração dos projetos de pavimentação, 
sanitário e de habitação” explica o 
professor Edson Armando Silva, do 
Departamento de História. O local 
conta com cerca de 400 famílias, de 
acordo com levantamento inicial. “Já 
temos um estudo geral, para distri- 
buição dos lotes, e também temos o 
planejamento dos modelos de casa 
social, que estão de acordo com dis- 


cussões técnicas feitas em conjunto 
com a Sanepar e a Copel; completa. 
O local deve receber obras nas próxi- 
mas semanas. 


JUSTIÇA 

“Esse papel que assinamos agora 
simboliza o reconhecimento do es- 
forço, da perseverança e da união de 
cada um de vocês que toparam, que 
enfrentaram e aceitaram o que pro- 
pusemos. Esse terreno é muito mais 
do que um espaço físico, ele é um ar, 
uma possibilidade de construirmos 
sonhos, ver a vida florescer”, ressaltou 
a juíza Vara da Fazenda Pública, Jure- 
ma Carolina da Silveira Gomes. 

“Por moradia digna, justa e justi- 
ça social, agradeço a todos que nos 
apoiam e acreditaram em nossa cau- 
sa, disse Jaime Sandro Dingueleski, 
presidente Associação de Moradores. 


f Evento 


Jorge e Mateus confirmam show em Ponta Grossa 


A dupla sertaneja, Jorge e Ma- 


Noite e Dia”, “A Hora é Agora”, 


teus, irá se apresentar em Ponta 
Grossa com um show que pro- 
mete ser inesquecível para os fãs. 
Os músicos farão um show no 
dia 1º de novembro, no Centro de 
Eventos, e os ingressos serão ven- 
didos pela Q2 Ingressos a partir 
desta sexta-feira (07), às 1 horas. 
A dupla volta para Ponta Grossa 
após oito anos para apresentar os 
grandes sucessos da música ser- 
taneja. 

Responsáveis por algumas das 
músicas mais animadas do serta- 
nejo universitário, como “Pode 
Chorar”, “Voa Beija Flor”, “Amo 


“Sosseguei”, “Propaganda” entre 
outras, os goianos Jorge & Ma- 
teus, da cidade de Itumbiara - 
Goiás, ganharam projeção nacio- 
nal e, hoje, são considerados uma 
das principais duplas do Brasil. 
De forma única e intensa em 
suas interpretações que encantam 
multidões, Jorge & Mateus, refor- 
çam em cada trabalho o desejo de 
viver e trazer novidades para o pú- 
blico através de suas canções. São 1 
anos de uma carreira marcada por 
grandes sucessos levando amor 
por onde passam, em cada canto 
do Brasil. (Melissa Eichelbaun) 


CADU FERNANDES/DIVULGAÇÃO 


OS MÚSICOS farão show no dia 1º de novembro 
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Tibagi oferta 
cursos de corte 


de cabelo 


A Prefeitura de Tibagi convida os 
interessados a se inscreverem nos 
cursos gratuitos ofertados:Corte 
de Cabelo Masculino e Design de 
Barba; Corte de Cabelo Feminino 
e Escova. As atividades acontecem 
entre os dias 10 a 3 junho. O 
primeiro será das 13h às 17 horas 
e o segundo das 19h às 22 horas. 
As inscrições com vagas limitadas 
ocorrem no Palácio do Diamante 
ou pelo Telefone 42 3976-2200 
ramal 2276. 


Sengés celebra 
resultados na 
educação 

O INEP divulgou em 2024 os 
primeiros resultados, alinhados 
nacionalmente, que indicam 

o percentual de estudantes 
alfabetizados no país e em cada 
rede de ensino. O Paraná ficou 

em 2º lugar nacional. Sengés 
obteve 80,7% das crianças da 

rede municipal alfabetizadas na 
avaliação realizada em novembro, 
atingindo em 2023 a meta 
projetada pelo MEC para 2030, 
alcançando o nível 5, nível máximo 
que indica o percentual de crianças 
que, ao final do 2º ano do ensino 
fundamental, alcançaram o padrão 
nacional de alfabetização. 


Curiúva distribui 
novos materiais 
didáticos 

Na última semana foram 
entregues os materiais didáticos 
do Programa Educa Juntos aos 
alunos de 1º e 2º ano da rede 
municipal de Curiúva. O material 
é composto por 4 volumes 

da disciplina de matemática 

e 2 de língua portuguesa, e 
acompanhará os educandos até 
2026. A medida é uma parceria 
entre Prefeitura Municipal e 
Governo do Estado, buscando 
assegurar educação de qualidade 
à rede pública de ensino, 
auxiliando principalmente nas 
defasagens pós pandemia. 


Expolrati vai 
escolher rainha 


e princesas 


Candidatas a rainha e princesas 
da Expolrati podem se inscrever 
a partir desta semana para o 
concurso. O prazo vai até o dia 
17 desse mês. O evento será 
realizado de 22 a 25 de agosto, 
no Centro de Tradições Willy 
Laars. A eleição será no dia 22, 
primeiro dia do evento, no palco 
principal, com início do desfile às 
21 horas. A rainha e as princesas 
eleitas representarão a Expolrati 
em todos os eventos oficiais e 
promoções ligadas à festa durante 
seu mandato. 


DIÁRIO DOS CAMPOS 


Cidade 


DIA D 


> DAS ASSESSORIAS 


Prefeitura de Ponta Grossa 
Å cria mobilização da Saú- 
de neste sábado (08), quando 
ocorre o Dia D de Vacinação contra 
a poliomielite. Ao todo, 14 salas de 
imunização e o Ônibus da Vacina vão 
estar abertos para receber o público- 
-alvo da campanha. As unidades vão 
atender das 9h às 16h30, sem pausa 
no horário de almoço. Todas as crian- 
ças entre O e 4 anos, 11 meses e 29 dias 
devem ser vacinadas contra a pólio. 
O Departamento de Imunização 
informa que estarão em funciona- 


Todas as crianças entre 0 e 4 anos, 11 meses e 
29 dias devem ser vacinadas contra a pólio 


Ponta Grossa terá 15 pontos 
de vacinação no sábado 


mento as salas de vacina das seguintes 
Unidades: Alfredo Levandovski (Gra- 
lha Azul), Cesar Milléo (Superposto 
Panamá), Abrahão Federmann (Ana 
Rita), Sady Silveira (Olarias), Ottoniel 
Pimentel (Vila Cipa), Zilda Arns (Par- 
que Nossa Senhora das Graças), Egon 
Roskamp (Santa Paula), Carlos Ribei- 
ro de Macedo (Parque do Café) e Sha- 
rise Angélica Arruda (Recanto Verde). 
Estas com todas as vacinas do Calen- 
dário Nacional disponíveis, incluindo 
vacinas contra covid-19 e gripe. 

Vão estar aplicando exclusiva- 
mente a vacina contra a poliomielite 
as unidades Javier Cejas Arzabe (Vila 


Real) e Adão Ademar de Andrade 
(Jardim Cerejeiras). 

Também haverá vacina contra 
poliomielite disponível na zona rural 
de Ponta Grossa: CRUTAC (Itaiaco- 
ca), João de Oliveira Bello (Guaragi) 
e José Sebastião Rodrigues (Pinheiri- 
nhos). 

Além desses pontos, a imunização 
estará disponível no Ônibus da Vaci- 
na, que ficará em dois locais durante 
o sábado: pela manhã, das 9h às 12h, 
na Rua Antenor Lourenço de Olivei- 
ra, no Shangrilá (Prefs Tá no Bairro); 
e à tarde, das 13h às 17h, no Lago de 
Olarias. 


LA an =. 


DORIVAL realizou sonho de infância com a Banda 


DIVULGAÇÃO 


[o 


Banda Lyra dos Campos homenageia fã número um 


Nessa terça-feira (4), o Conservatório 
Musical Maestro Paulino recebeu a visita 
de Dorival Souza Rosa, 61 anos, para as- 
sistir ao ensaio da Banda Lyra dos Cam- 
pos. Ele tem uma paixão especial pela 
Banda. Na semana anterior, no sábado 
(1º), alunos da Lyra o surpreenderam na 
data de seu aniversário, com um concer- 
to especial em frente a sua residência. 

A iniciativa partiu de familiares, que 
contataram a Banda e relataram par- 
te da história de Dorival para o Diário 


E Agenda 


dos Campos e portal DCmais. Ainda 
no nascimento, ele passou por com- 
plicações que prejudicaram seu desen- 
volvimento cognitivo. A partir dos seis 
anos é que foi notado que seu desenvol- 
vimento intelectual havai estacionado. 
Mas a paixão pela Banda Lyra se tor- 
nou marca indelével na vida de Dorival, 
porque a mãe dele o levava para os des- 
files cívicos de Ponta Grossa quando ele 
ainda era criança. “Ele ficou com essa 
memória, e a cada aniversário ele dizia 


que a Banda Lyra ia tocar no aniversário 
dele. Passaram-se muitos anos até que 
fosse possível realizar esse sonho”, con- 
ta Reginal Rosa de Oliveira, cuja esposa 
(Elisângela de Fátima de Oliveira) é so- 
brinha de Dorival. 

Ao final da homenagem recebida, 
Dorival agradeceu a apresentação e re- 
velou ter criado um novo sonho: “No 
próximo ano, nós podemos fazer [a 
apresentação] na concha acústica”, dis- 
se, pensando grande. (Danilo Kossoski) 


Colégio e FASF realizam festas juninas 


O Colégio e a Faculdade Sagrada 
Família (FASF), de Ponta Grossa, vão 
realizar quatro festas juninas nas insta- 
lações da instituição. Os quatro eventos 
vão acontecer ao longo do mês de ju- 
nho, tanto no Centro, quanto no Sagra- 
da Auxiliadora, com diversas atrações e 
comidas típicas. 


No sábado (8), acontece a primeira 
festa na unidade Centro. Na terça-fei- 
ra (11), por sua vez, ocorre o arraiá da 
FASE Para este, é preciso tirar ingresso 
com os acadêmicos da instituição. No 
sábado seguinte (15), acontece mais 
uma festa junina na unidade Centro. E, 
por fim, o último arraiá do mês ocorre 


no sábado seguinte (22), na unidade 
Auxiliadora. 

Os convidados poderão comer pas- 
tel, espetinho, hot dog, canjica, milho- 
-verde, quentão, pinhão e doces, além 
de presenciar apresentações e participar 
de brincadeiras. A instituição convida 
toda a comunidade. (Matheus Dias) 
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f Ensino 


Prefeitura convoca 
165 profissionais 
de Educacão 


A Prefeitura de Ponta Grossa lançou 
nesta semana um conjunto de editais de 
convocação que somam 165 vagas de 
trabalho na Rede Municipal de Ensino 
de Ponta Grossa. São 133 convocações 
para professores aprovados no Teste Se- 
letivo 001/2024, realizado em abril deste 
ano, além de 32 chamados para profes- 
sores efetivos, em concursos diversos. 

Pelo Teste Seletivo estão sendo cha- 
mados professores de Educação Fiísi- 
ca (15), professores 20 horas (50) e 40 
horas (68), incluindo afrodescendentes 
e PCDs, para substituição de profissio- 
nais em licença. Nos demais concursos, 
estão sendo chamados escriturários e 
assistentes de educação (23), além de 
professores 20h e 40 horas (09). 

Todos deverão se apresentar no An- 
fiteatro Eunice Miró Guimarães Cordei- 
ro, ao lado da Escola Municipal Prefeito 
Coronel Cláudio Guimarães, na próxi- 
ma segunda-feira, dia 10 de junho, às 9 
horas. A ausência dos convocados impli- 
cará em perda da vaga. (Das assessorias) 


Confira os detalhes no 
portal DCmais: 


f Manutenção 


Prefeitura 
recupera vias do 
Bairro Neves 


As principais vias do bairro Neves 
estão recebendo trabalhos de recupera- 
ção para melhorar a qualidade de vida 
nas vilas, acabando com a trepidação 
para os motoristas e valorizando toda 
a região. São 3 quilômetros em cinco 
vias principais, deterioradas pelo tempo 
e por uma sequência de manutenções 
paliativas ao longo dos anos, que leva- 
ram muitas imperfeições ao pavimento 
original. 

Cinco ruas principais estão rece- 
bendo a revitalização: XV de Setembro, 
Washington Luiz, Abílio Holzmann, 
Almirante Barroso e Dimas Rudek Po- 
toski, sob a coordenação da Secretaria 
Municipal de Serviços Públicos. Após a 
pavimentação, serão realizados os servi- 
ços de sinalização horizontal e vertical. 

A recomposição do pavimento be- 
neficia moradores de diversas vilas do 
bairro Neves, como Jardim Conceição, 
31 de Março, Rio Verde e Núcleo Pitan- 
gui, entre outras - como lembrado pela 
prefeita. Também beneficia os usuá- 
rios de diversos equipamentos públi- 
cos mantidos pela Prefeitura na região. 
(Das assessorias) 
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INOVAÇÃO | A unidade opera 24 horas, sete dias por semana, com mais de 300 funcionários 


Tetra Pak de Ponta Grossa completa 25 anos 
apostando em embalagens sustentáveis 


> MELISSA EICHELBAUN 


restes a completar 25 anos des- 
p: sua instalação em Ponta 

Grossa em 8 de junho, a Tetra 
Pak celebra sua história na cidade com 
um importante legado construído 
nestas mais de duas décadas. A repor- 
tagem do jornal Diário dos Campos 
e portal Demais visitou a fábrica para 
conhecer sobre o processo de fabrica- 
ção de embalagens. 

A empresa, que é líder mundial 
em soluções para processamento e 
envase de alimentos, se destaca na 
contribuição para o desenvolvimento 
da cidade, com geração de empregos, 
qualificação de mão de obra, geração 
de impostos e levando as embalagens 
produzidas em Ponta Grossa para 
mais de 200 clientes. 

“A palavra mais importante neste 
momento é sustentabilidade. Para nós, 
ela não é um pilar estratégico, ela não 
é uma função, ela não é um departa- 
mento. Ela é basicamente o coração da 
empresa” explica o presidente da Tetra 
Pak Brasil, Marco Dorna. 

A empresa apresentou esta sema- 
na, em comemoração ao Dia do Meio 
Ambiente, o relatório de sustentabi- 
lidade da Tetra Pak que mostra a re- 
dução de 20% nas emissões de gases 
de efeito estufa (GEE) na sua cadeia 
de valor, além de redução de 47% nas 
emissões em suas próprias operações 
comparados com 2019. 

Outro marco importante foi o lan- 


JOSÉ ALDINAN 


| i 


SALVADOR Marino (esq.) e Marco Dorna (dir.) 
apresentaram a fábrica para a equipe do DC 


çamento de uma embalagem carto- 
nada asséptica para bebidas com uma 
barreira à base de papel, reduzindo sua 
pegada de carbono em um terço (33%) 
e deixando a empresa um passo mais 
perto de desenvolver a embalagem de 
alimentos mais sustentável do mundo. 


FÁBRICA EM PONTA GROSSA 

Desde sua inauguração em 1999, a 
fábrica de Ponta Grossa recebeu mi- 
lhões em investimentos, sendo que em 
2014, novos aportes foram realizados 
para ampliar a capacidade produti- 
va da unidade e expandir para quase 
o dobro de seu tamanho. A ação au- 
mentou a variedade de formatos e ta- 
manhos de embalagens produzidas na 
unidade, incluindo inovações como a 
Tetra Brik’ Aseptic 1000 Edge, a Tetra 


Gemina Aseptic’ 1000 e a Tetra Top”. 
Atualmente, Ponta Grossa opera 24 
horas, sete dias por semana, com mais 
de 300 funcionários diretos. É a quarta 
maior fábrica da Tetra Pak no mundo, 
em volume de produção - mais de 6 
bilhões de embalagens por ano — sen- 


do 60% destinada para o mercado bra- 
sileiro e 40% exportada. 

O diretor industrial da Tetra Pak 
Ponta Grossa, Salvador Marino, desta- 
ca que a empresa está comprometida 
na produção de embalagens susten- 
táveis e consequentemente contribuir 
com o meio ambiente. “Não é só redu- 
zir o desperdício, mas é tratar do meio 
ambiente. Porque temos esse propósi- 
to de colocar essa estratégia no dia a 
dia da operação da fábrica e com os 
nossos clientes”, comenta. 


CONQUISTAS 

A unidade de Ponta Grossa rece- 
beu a certificação Advanced Class da 
metodologia Total Productive Main- 
tenance (TPM), conferido pelo Japan 
Institute of Plant Maintenance (JIPM), 
referência mundial para comprovação 
de excelência industrial. O reconheci- 
mento coloca a fábrica na vanguarda 
do setor industrial não apenas no Bra- 
sil, mas em todo o mundo. 


Projetos socioambientais 


Além da operação industrial, a Tetra Pak contribui com o desenvolvi- 
mento socioambiental de Ponta Grossa por meio do apoio a projetos. Em 
2022, a empresa fechou uma parceria com a Secretaria de Meio Ambiente 
para destinar resíduos orgânicos à Usina Termelétrica a Biogás da cidade. 

Os resíduos orgânicos contribuem com a geração de 1.440 kWh por mês 
para prédios públicos de Ponta Grossa. Além disso, o digestato - material 
que sobra do processo de produção do biogás - é utilizado para adubação 
e irrigação da vegetação de espaços públicos. 


ENDEREÇO : R. COMENDADOR MIRÓ, 
698 - CENTRO, PONTA GROSSA - PR, 


84010-160 
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Campos Gerais 


ASSINATURA | 


Crescimento populacional exige reforço da 
estrutura de urgência e emergência da região 


Convênio de R$ 6,5 milhões prevê 
Complexo de Saúde em Carambeí 


» AGÊNCIA ESTADUAL DE 
NOTÍCIAS 


Governo do Estado auto- 
rizou ontem o início da 
construção do Complexo 


Municipal de Saúde, em Carambeí. 
O documento foi assinado pelo secre- 
tário de Estado da Saúde, Beto Preto, 
e prevê um investimento do Estado 
de R$ 6,5 milhões. O restante do va- 
lor (R$ 11,1 milhões) é oriundo de 
emendas parlamentares e contrapar- 
tida do município. 

O novo projeto vai substituir o 
Pronto-Atendimento existente. Por 
conta do crescimento populacional 
e da alta demanda dos serviços de 
saúde, houve a necessidade de refor- 
çar a estrutura para o fortalecimento 
da rede de urgência e emergência da 
região. O objetivo é proporcionar um 
atendimento de saúde de qualidade e 
acessível a todos os usuários do Siste- 
ma Único de Saúde (SUS). 

“Há dois anos esse projeto está 
sendo idealizado e agora está se trans- 


formando em realidade. Ele vai ga- 
rantir maior assistência e oferta dos 
serviços de saúde aos carambeienses 
que necessitam do SUS. Um trabalho 
conjunto e um momento muito im- 
portante tanto para os gestores quan- 
to para toda a população”, ressaltou o 
secretário. 


O espaço já 
não comporta a 
quantidade de 
atendimentos. Com 
esse apoio da Sesa, 
estamos realizando um 
sonho. Uma obra de 
mais de 3 mil metros 
quadrados” 


Elisangela Pedroso, 
prefeita de Carambeí 


A expectativa é de que sejam rea- 
lizados até 100 atendimentos por dia, 
de média complexidade intermediá- 


ria, compondo uma rede organizada 
em conjunto com a atenção básica, 
hospitalar, domiciliar e o Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência — 
Samu. O centro ofertará raio-x, exa- 
mes de diagnóstico e imagem, leitos 
de urgência e de observação e farmá- 
cia, 

De acordo com Elisangela Pedroso 
de Oliveira Nunes, prefeita de Caram- 
beí, atualmente são realizados 60 mil 
atendimentos no local e a expectativa 
é de que aumente ainda mais. “O es- 
paço já não comporta a quantidade 
de atendimentos. Com esse apoio da 
Sesa, estamos realizando um sonho. 
Uma obra de mais de 3 mil metros 
quadrados. É a maior obra já realiza- 
da no município na área da saúde, até 
ao momento. Estamos muito felizes”, 
disse. 

O ato simbólico da assinatura foi 
em Curitiba e contou com a presença 
do deputado estadual Luiz Cláudio 
Romanelli dos vereadores Eclaiton 
Bueno, Professor Deleon e Ilson Ca- 
ninana, além de assessores. 
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Irati recebe agentes 
para cadastro de 
fatura digital 


A Copel está oferecendo aos con- 
sumidores de Irati, no Centro-Sul, a 
oportunidade de cadastrarem suas 
contas de luz para o modelo digital, 
como parte do Programa Rede Elétri- 
ca Inteligente, que substitui medido- 
res convencionais por equipamentos 
digitais. 

Mais de 5 mil unidades consumi- 
doras em Irati já estão utilizando os 
medidores inteligentes, transmitindo 
diretamente para a Copel informa- 
ções de consumo de energia. Isso eli- 
mina a necessidade de visitas mensais 
de leituristas. 

Atualmente, mais de 770 mil uni- 
dades consumidoras no Paraná já têm 
o novo sistema de medição instalado, 
cobrindo 94 municípios no Sudoeste e 
Centro-Sul do Estado, além da Região 
Metropolitana de Curitiba. 

O próximo passo será levar a nova 
tecnologia a Cascavel, no Oeste, ainda 
neste mês. 

A adesão à conta de luz por e-mail 
é gratuita. Os agentes da empresa JB 
- Joecir Bernardes, contratada pela 
Copel, estão abordando os consumi- 
dores apenas do lado externo das re- 
sidências, identificados por crachá e 
formulário de adesão. (AEN) 
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Paraná 


MEIO AMBIENTE | 


» AGÊNCIA ESTADUAL 
DE NOTÍCIAS 


s universidades estaduais 

de Londrina (UEL), Ma- 

ingá (UEM), Ponta Grossa 
(UEPG), do Oeste do Paraná (Unio- 
este), do Centro-Oeste (Unicentro) 
e do Paraná (Unespar) desenvolvem 
estudos científicos no âmbito do 
Novo Arranjo de Pesquisa e Inovação 
(Napi) em Emergência Climática. O 
objetivo é avaliar o impacto de mu- 
danças climáticas no território pa- 
ranaense, a fim de contribuir para a 
redução da emissão de gases de efeito 
estufa provenientes de atividades in- 
dustriais e agropecuárias. 

A expectativa é que essas pesquisas 
viabilizem dados relativos a possíveis 
emergências climáticas, com possibi- 
lidade de sinalizar eventuais interven- 
ções, considerando uma tendência de 
intensificação de fenômenos naturais 
extremos. O intuito é quantificar os 
impactos e a redução de riscos para 
as atividades econômicas e sociais da 
população mais vulnerável. 

Esta matéria faz parte de uma série 
de reportagens voltadas para a divul- 
gação científica e que tem como ob- 
jetivo promover os resultados de es- 


= = 


INTUITO é quantificar impactos e reduzir riscos 


tudos acadêmicos desenvolvidos por 
pesquisadores, professores e estudan- 
tes das sete universidades estaduais 
do Paraná. Os textos serão publica- 
dos semanalmente com o selo Paraná 
Mais Ciência. 


FIXOS 

As pesquisas estão divididas em 
cinco eixos temáticos. Um dos estudos 
do arranjo de pesquisa em emergência 


O objetivo é contribuir para a redução da emissão de 
gases de efeito estufa oriundos de atividades humanas 


Pesquisas nas universidades 
avaliam mudanças climáticas 


DIVULGAÇÃO 


W] 


climática é desenvolvido na UEPG, 
coordenado pelo professor de clima- 
tologia Gilson Campos Ferreira da 
Cruz, do Departamento de Geociên- 
cias. O docente analisa aspectos de 
mudanças climáticas, considerando a 
formação de ilhas de calor, por meio 
da termografia de superficie e do ar, 
técnica que permite mapear o calor de 
um objeto, exibindo uma imagem da 
distribuição de temperatura. 


E Cooperação 


Copel e Fiep vão criar Mapa Energético do PR 


A Copel e o Sistema Fiep assinaram 
na terça-feira (4), em Curitiba, um ter- 
mo de cooperação entre as duas institui- 
ções para a construção do Mapa Ener- 
gético do Paraná. A intenção é reunir 
dados e informações sobre a produção, 
transmissão, distribuição e consumo de 


Į Agricultura 


energia elétrica no Estado e traçar um 
perfil do crescimento previsto para os 
próximos 10 anos. 

O presidente da Copel, Daniel Slavie- 
ro, destacou que a iniciativa é algo inédito 
no Brasil e será referência para outros es- 
tados. “Essa parceria com visão de longo 


prazo certamente vai ajudar no processo 
de desenvolvimento do nosso estado e de 
outras unidades da Federação” disse. 

Ele ressaltou que o PIB do Paraná 
cresceu o dobro da média nacional em 
2023, com alta de 5,8%, e que esse re- 
sultado não aconteceu por acaso. (AEN) 


Lei institui plano de segurança hídrica no Paraná 


O governador Carlos Massa Ratinho 
Junior sancionou nesta terça-feira (04) 
a Lei 21.994/2024 , que cria o Progra- 
ma Estadual de Segurança Hídrica na 
Agricultura. A lei foi proposta pelo Exe- 
cutivo e aprovada pela Assembleia Le- 
gislativa. Com essa medida, a segurança 
hídrica ganha força de política pública 
e um maior incentivo na adoção de 
práticas de preservação, conservação e 
produção de água por parte dos agricul- 


tores e suas organizações. 

A proposição e execução das ações 
serão feitas pelo Sistema Estadual de 
Agricultura (Seagri). A lei prevê também 
a possibilidade de adoção de subvenção 
econômica a agricultores familiares, 
suas cooperativas ou organizações, e a 
empreendedores rurais, respeitando-se 
a disponibilidade orçamentária. 

“A formalização dessa política públi- 
ca é fundamental para a elaboração de 


medidas de precaução e enfrentamen- 
to a eventuais impactos causados por 
eventos climáticos adversos, tanto os 
naturais como aqueles decorrentes de 
fatores relacionados às mudanças cli- 
máticas globais”, afirma o governador 
Carlos Massa Ratinho Junior. “Com 
isso fortalecemos a pretensão do Esta- 
do de garantir o abastecimento de ali- 
mentos e a produção de insumos para a 
indústria”. (AEN) 


DIÁRIO DOS CAMPOS 


fc A 


PELO , 


PARANA 


Posse 

O ex-deputado Alex Canziani 
(Avante) tomou posse como secre- 
tário de Inovação, Modernização e 
Transformação Digital do Paraná no 
lugar do deputado Marcelo Rangel 
(PSD) que deve disputar a prefeitu- 
ra de Ponta Grossa. “Acreditamos 
muito na inovação e na educação 
como pautas fundamentais para a 
transformação e melhoria da vida 
das pessoas”, disse a deputada Luísa 
Canziani (PSD), filha do secretário. 


Trancamento 

A juíza Lydia Aparecida Martins, 
da 3º Zona Eleitoral de Curitiba, de- 
terminou o trancamento de ação pe- 
nal eleitoral contra o deputado Beto 
Richa (PSDB) que ainda era conse- 
quência da força-tarefa da 'lava jato! 
A sentença foi provocada por um pe- 
dido de extensão dos efeitos da deci- 
são do ministro Dias Toffoli do STF, 
que anulou todos os atos praticados 
contra Richa em diversas investiga- 
ções da Polícia Federal, entre elas a 
chamada “operação piloto”. 


Parceiro da Escola 

O governador Ratinho Júnior 
(PSD) sancionou a lei que cria o pro- 
grama Parceiro da Escola, permitindo 
sua implantação em 204 escolas ele- 
gíveis da rede estadual. Aprovado por 
ampla maioria na Assembleia Legis- 
lativa, o programa da Secretaria de 
Estadual de Educação visa melhorar 
a gestão administrativa e a infraes- 
trutura das escolas estaduais através 
de parcerias com empresas especiali- 
zadas em gestão educacional. 


Educação ambiental 

O Parque do Buriti em Pato Bran- 
co inaugurou um centro de educa- 
ção ambiental. A iniciativa faz parte 
do projeto ‘Apoie um Viveiro”, do Ins- 
tituto Água e Terra, que busca me- 
lhorar a infraestrutura dos locais por 
meio de doações. 


Réu 

A Primeira Turma do STF tornou 
réu o senador Sérgio Moro (União 
Brasil) por calúnia contra o ministro 
Gilmar Mendes. Moro foi denuncia- 
do pela PGR pelo crime de calúnia, 
após um vídeo viralizar mostrando o 
senador mencionando “comprar um 
habeas corpus” do magistrado. 


Feijão 

As condições climáticas têm im- 
pactado as produções agrícolas em 
todo o país, incluindo o Paraná, onde 
houve redução no potencial de algu- 
mas culturas. No entanto, no caso do 
feijão, a expectativa é de uma pro- 
dução superior à da safra anterior. 
De acordo com o Departamento de 
Economia Rural, a área plantada de 
feijão teve aumento e deve passar de 
294,7 mil hectares no ciclo anterior 
para 402,9 mil hectares agora. 


Coluna publicada simultaneamente 
em 20 jornais e portais associados. 
Saiba mais em www.adipr.com.br 
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17. Mais opções de investimento 
Descubra oportunidades de 
investimento em outras regiões, 
como o litoral catarinense, 
apresentadas por construtoras e 
imobiliárias durante o evento. 


19. Feira renovada 

Uma feira repensada para 
acompanhar novos estilos de 
vida e formas de morar. 


1. Entrada gratuita 

Abra as portas para o novo! Um 
mundo de possibilidades imobiliárias 
espera você na Expoimóveis. 


18. Condições exclusivas 
Aproveite condições especiais e 
descontos exclusivos oferecidos 
durante a Expoimóveis, uma 
oportunidade única para fechar 
ótimos negócios. 


sé 


16. Opções de 

consórcios acessíveis 

Conheça as vantagens dos 
consórcios imobiliários como uma 
alternativa flexível e acessível para 
conquistar seu imóvel dos sonhos. 


2. Brindes personalizados 

Receba mimos exclusivos das 
empresas participantes para tornar 
sua experiência ainda mais especial! 


li 


3. Prêmios e sorteios 

Ao longo do evento, participe das 
promoções e sorteios realizados 
pelos expositores e tenha a chance 
de ganhar prêmios incríveis. 


15. Decoração 

de interiores e design 

Deixe-se inspirar pelas últimas 
tendências em design de interiores. 


motivos para participar 
da 19º Expoimóveis 


um novo evento 
uma nova cara 
muitas oportunidades 


4.Possibilidade de Networking: 
Conecte-se com uma rede de 


27 a 30 
de Junho 


profissionais experientes do setor 
imobiliário, estabelecendo contatos 
valiosos. 


5. Uma nova visão de mercado 
Aprenda sobre as nuances do 
mercado imobiliário, obtendo 
insights sobre áreas de crescimento 
e investimento. 


6. Espaços 
multifuncionais em alta 
Veja exemplos práticos 
de imóveis que 
combinam moradia e 
espaço de trabalho, 

uma tendência em 

alta para 2024. 


7. Sua casa mais inteligente 
Explore as inovações que 
transformarão sua casa, com 
tecnologia inteligente que promete 
conforto e praticidade no dia a dia. 


E 


8. Consultoria financeira gratuita 
Durante a feira, proveite a 
consultoria financeira gratuita 

para planejar seu próximo 
investimento. 


Ns 


Es 


9. Orientação para 

primeiros compradores 

Receba orientações e estratégias 
para adentrar no mercado imobiliário, 
especialmente em um contexto 
econômico em transformação, ideal 
para quem está comprando seu 
primeiro imóvel. 


A expoimóveis 


2024 


10. Lazer e bem-estar integrados 
Encante-se com empreendimentos que 
oferecem espaços de lazer integrados, 
promovendo uma vida equilibrada e 
saudável para toda a família. 


g 


14. Segurança avançada 
Descubra sistemas de segurança de 
ponta para proteger o patrimônio. 


13. O futuro do morar 

Conheça as práticas sustentáveis 
que estão moldando o futuro da 
arquitetura e construção civil. 


12. Lançamentos exclusivos 

Esteja entre os primeiros a conhecer 
os lançamentos mais recentes que 
estão redefinindo o cenário imobiliário 
em Ponta Grossa. 


S 


11. Condições de 

financiamento facilitadas 

Explore as condições de financiamento 
personalizadas oferecidas pelos 
expositores, adaptadas às suas 
necessidades e possibilidades 
financeiras. 


O (42) 99959-0286 
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TS ARIES 21/03 a 20/04 
- 
Busque fazer uso da diplomacia, sobretudo quando passar 
por problemas. Polêmicas tendem a desestabilizar as 
interações sociais, conforme sugerem as tensões que a Lua 
forma com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus. Pensando 
nisso, tente se manter longe de polarizações. 


F TOURO 


© Regente: Vênus 


É importante encarar os problemas de forma objetiva, sem 
se deixar levar por ilusões. Situações imprevistas podem 
prejudicar a vivência da rotina, o que gera inseguranças 

quanto ao rumo dos acontecimentos, como alerta a tensão 

lunar com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus. 


E GÊMEOS 21/05 a 20/06 


Regente: Mercúrio 


Convém evitar com as especulações sobre o que não pode 
ser controlado e exercitar a resiliência. Os acontecimentos 
podem prejudicar a vida em sociedade, levando a encarar 
a vida com apreensão, dada a tensão lunar com Mercúrio, 

Urano, Júpiter, Sol e Vênus. 


w Regente: Lua 
Procure prezar pela disciplina e se cercar de estabilidade, o 
que ajuda no equilibrio emotivo. Os aspectos tensos que 
conectam a Lua com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus 


tendem a alertar para a necessidade de definir um limite 
para os gastos, evitando ações sem análise de riscos. 


E LEÃO 
Regente: Sol 


É preciso manter a mente aberta e respeitar as diferenças, 

buscando acordos diplomáticos na gestão das demandas. 

Instabilidade emotiva e excentricidades podem aflorar no 
relacionamento com o entorno, dificultando o convívio, 
como tensão com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus. 


21/04 a 20/05 


21/06 a 21/07 


22/07 a 22/08 


Fá VIRGEM 23/08 a 22/09 
o", 
As surpresas podem ser incômodas, mas é preciso 
encará-las com coragem. O movimento da Lua tende 
a se estressar com o de Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol 
e Vênus, o que sugere problemas para lidar com os 
acontecimentos que lhe tiram da zona de conforto e lhe 
fazem se adaptar a novas responsabilidades. 


SA LIBRA 


23/09 a 22/10 
Regente: Vênus 


Procure não se deixar influenciar e valorizar o círculo 
de confiança. O meio social pode se revelar fator de 
dispersão, o que lhe ajuda a cometer imprudências que 
podem levar a prejuízos, como alerta a tensão lunar com 
Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus. 


ESCORPIÃO 23/10221/11 


Regente: Plutão 


Tente encarar as mudanças como oportunidades de 
renovação e se mostre disposta a fazer as modificações 
necessárias. As rotinas sofrem uma reviravolta frente à 
tensão lunar com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus, o 
que exige capacidade de adaptação e mente aberta. 


@ SAGITÁRIO 

E Regente: Júpiter 

Tente encarar as tarefas de forma objetiva, mostrando-se 
colaborativa com o entorno. A Lua segue tensionada a 
Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus, podendo sugerir 

um momento em que você se vê obrigada a adaptar seus 
planos, o que tende a lhe render frustrações. Cuidado! 


+ CAPRICÓRNIO 22/12 a 20/01 


Regente: Saturno 


Procure conter seus impulsos e se disciplinar, dando 
prioridade para o que se revela necessário. Extravagâncias 
no uso de dinheiro tendem a lhe deixar em um momento 

complicado, impactando na qualidade de vida, como alerta 
a tensão lunar com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus. 


AQUÁRIO 
Regente: Urano 


Convém seguir fiel às suas prioridades, mas é preciso avaliar 
a possibilidade de fazer concessões. Os interesses individuais 
podem contrastar sensivelmente com os coletivos nesse 
momento de tensão lunar com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol 
e Vênus, o que pede capacidade diplomática. 


f PEIXES 20/02 a 20/03 


É fundamental evitar sobrecarga. As demandas 
domésticas podem se mostrar desgastantes frente à 
tensão lunar com Mercúrio, Urano, Júpiter, Sol e Vênus, o 
que pede tranquilidade e capacidade de adaptação. Uma 
articulação diplomática com o entorno pode ajudar no 
compartilhamento de responsabilidades. 


22/11 a 21/12 


21/01 a 19/02 
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“No século XIX, raramente se passava um ano sem 
Cavalhadas, pois sobravam excelentes hacanéias! e exí- 
mios cavaleiros. Nossa geração, porém, teve poucas opor- 
tunidades de apreciar esse empolgante torneio medieval. 
A 13 e 14 de abril de 1911 teve lugar imponentes Cava- 
lhadas, no Largo do Rosário. A 26 de julho de 1938 assis- 
timos uma grandiosa Cavalhada entre cristãos e mouros, 
no Jóquei Clube, corolário da festa de SantAna, que fora 
abrilhantada com grandes bailes” (Ribas Silveira). 


As Cavalhadas aconteciam, geralmente, 
no antigo Largo do Rosário” antes da sua 
urbanização. Representavam o embate en- 
tre cristãos e mouros, remetendo aos tem- 
pos medievais. 

Eram recriados os torneios medievais 
destinados a exercitar a destreza dos ca- 
valeiros, onde nobres e guerreiros comba- 
tiam os mouros que invadiram a Península 
Ibérica. A origem das Cavalhadas remete à 
batalha de Carlos Magno contra os Sarra- 
cenos no século VIII, sendo popularizadas 
em Portugal pela Rainha Santa Isabel no 
início do século XIV, onde foram associa- 
das à Festa do Divino Espirito Santo. 

No Brasil, o costume se espalhou, trazi- 
do pelos portugueses no século VVII, com 
registros inicialmente no Nordeste e, de- 
pois, também no Sul do país. Sempre ligada 
aos festejos do Divino. É ainda tradicional 
em várias cidades, sendo umas das mais fa- 
mosas a de Pirenópolis, em Goiás. 

Em Portugal ainda existem encenações, 
principalmente no Norte, durante o mês de 
junho, mês das Festas dos Santos Populares, 
quando se realizam diversas feiras medie- 
vais. A data mais comum é o dia 24 de ju- 
nho, dia de São João, e uma das mais famo- 
sas acontece em Viseu. Uma celebração ao 
movimento da Reconquista”. 

Aqui no Paraná existem registros da 
realização das Cavalhadas em Ponta Grossa 
e Guarapuava. Em Guarapuava até recente- 
mente ainda se realizavam, sendo a última 


Cavalhada no antigo Largo do Rosário em abril de 1971. 
Acervo Foto Bianchi (Casa da Memória Paraná) 


1 Cavalgadura de porte regular, mansa e elegante. 


2 Hoje é a Praça Barão do Rio Branco 


Cultura 


es Cultura 


VUDU 


ORGANIZAÇÃO: 
CARLOS MENDES FONTES NETO 


NUUNUU UUE 


nos Campos Gerais 
> CARLOS MENDES FONTES NETO 


no ano de 2002. Os personagens sempre 
eram divididos entre cristãos, vestidos com 
trajes na cor azul, e mouros, na cor verme- 
lha, contando ainda com representação de 
nobres, reis e rainhas, o que demandava 
uma grande presença cênica. O embate 
terminava com a rendição e conversão dos 
mouros ao cristianismo. 

Existem registros de muitas festividades 
onde a apresentação de cavaleiros era co- 
mum, como os rodeios que animavam as 
festas nas antigas fazendas, tais como as da 
Fazenda Cambijú e da Fazenda Guaraúna, 
mas de maneira bastante destacada as Ca- 
valhadas se revestiam de tradição e religio- 
sidade, imprimindo significado que reme- 
tia ao povo que colonizou originariamente 
os Campos Gerais. 

Aqui em Ponta Grossa existem regis- 
tros da realização de Cavalhadas no início 
do século XX. Eram realizadas no Largo do 
Rosário, como a encenada em 1911, com o 
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yalhaday 


Uma festa medieval portuguesa 


' 


Foto Bianchi, sem data (acevo do autor). 


embate sob o comando de Amantino Bar- 
bosa liderando os cristãos e Josino Martins 
Branco os mouros. Os dois grupos, com- 
postos por 12 cavaleirost cada um, ence- 
navam uma batalha. Após a urbanização 
do Largo, as encenações passaram a ser no 
Prado de Uvaranas, como a registrada em 
1938. Outra curiosidade é que com o tempo 
as Cavalhadas passaram a fazer parte dos 
festejos de SantAna, sendo realizadas no 
mês de julho. Não temos registro de quan- 
do deixaram de serem realizadas e, infeliz- 
mente, parece que não se dá muita impor- 
tância a essa história. 

Preservar a cultura e história do povo 
é vital para a conformação identitária da 
nossa gente, porém a total falta de incenti- 
vo de políticas públicas, com investimen- 
to e valorização de nosso folclore e tra- 
dição, acaba por fazer desaparecerem as 
manifestações genuínas que nos destacam 
como sociedade. 


Cavalhada realizada no Hipódromo de Uvaranas em 27 de julho de 
1938. Acervo Foto Bianchi (Casa da Memória Paraná) 


3 Processo histórico pelo qual os reinos cristãos procuraram retomar o controle do território que formaria o Reino de Portugal e o Reino de Castela (Espanha). 


* Inspirado nos 12 Pares da França, corpo de elite de Carlos Magno. 


*Engenheiro, ocupante da cadeira 9 da Academia de Letras dos Campos Gerais, vice-presidente do Centro Cultural Prof Faris Michaele, presidente da 


Associação Germânica dos Campos Gerais. 
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PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS 
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Sudoku 


1 - Preencha os espaços em branco com algarismos de 1 a 9, de 
modo que cada número apareça apenas uma vez na linha. 


2 - O mesmo deve acontecer em cada coluna. Nenhum número pode 
ser repetido e todos os números de 1 a 9 se encontram presentes. 


3 - Nos quadrados menores (3x3), a regra é a mesma: aparecem 
números de 1 a 9, mas nenhum se repete. 
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PLANETA DOS MACACOS - O REINADO (2D) 
Sala 01. Ação. Censura 14 anos. Diariamente. 
Dublado às 18h50 e 21h30. 
MEU SANGUE FERVE POR VOCÊ (2D) 
Sala 01. Romance Musical. Censura 12 anos. Diariamente. 
Nacional às 14h10. 
FURIOSA - UMA SAGA MAD MAX (2D) 
Sala 01. Ação. Censura 12 anos. Diariamente. 
Dublado às 16h10. 
OS OBSERVADORES (2D) 
Sala 02. Terror. Censura 16 anos. Diariamente. 
Dublado às 15h20, 17h20, 19h20 e 21h20 
OS ESTRANHOS - CAPÍTULO 1 (2D) 
Sala 03. Terror. Censura 16 anos. Diariamente. 
Dublado às 14h00 e 16h00. 
THE CHOSEN / OS ESCOLHIDOS EP: 07 E 08 (2D) 
Sala 03. Religioso. Censura 12 anos. Diariamente. 


BAD BOYS - ATÉ O FIM (2D) 


Sala 04. Ação. Censura 16 anos. Diariamente. 
Dublado às 14h00, 16h30, 19h00 e 21h30. 


E Novelas 


Programação do dia 
06/06/2024 a 12/06/2024 


O (42) 99959-0286 
Ponta Grossa, quinta-feira, 6 de junho de 2024 
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Dublado às20h30 
GRANDE SERTÃO (2D) 


Sala 03. Ação. Censura 18 anos. Diariamente. 
Nacional às 16h40. 


Outras informações programacao Ocinex.art.br 
Os filmes estão sujeitos a mudança de horários sem prévio aviso. 
SHOPPING TOTAL - Nova Rússia - Ponta Grossa/PR 
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Rede Globo 


NO RANCHO FUNDO 

Capítulo 046 — quinta, 06 de junho 

Lola e Blanchette despistam Tia Salete, que 
pensa tê-las reconhecido de algum lugar. Tia 
Salete confronta Corina Castello. Zefa Leonel 
ameaça Deodora com sua arma, e Vespertino 
chora nos braços de Seu Tico Leonel. Artur 
aconselha Deodora a não prestar queixa na po- 
lícia contra Zefa Leonel. Blandina pede ajuda 
a Quinota para se casar com Zé Beltino com a 
bênção de Zefa Leonel. Dona Castorina e Dra- 
cena encontram Blandina. 


FAMÍLIA É TUDO 

Capítulo 082 — quinta, 06 de junho 

Vênus, Electra, Andrômeda e Plutão sofrem 
por terem que desistir de sua missão. Júpiter de- 
cide ajudar Guto a conquistar Lupita. Jéssica fin- 
ge aceitar o casamento de Electra e Luca. Leda 
estranha alguns hábitos de Bráulio. Catarina en- 
trega para Vênus o laudo dos bombeiros e pede 
que ela decida se continuará com a missão. Tom 
chega à casa de Patty. Brenda garante a Paulina 


Rede Record 
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A INFANCIA DE ROMEU E JULIETA 

Capítulo 284 — quinta, 06 de junho 

Glaucia assiste à uma reportagem na TV que 
pauta a crise na Monter Holding e a suspeita do en- 
volvimento de Glaucia em desvio de dinheiro. No 
Mundo da Imaginação, Romeu Monteiro e Julieta 
Campos falam para Romeu Montéquio e Julieta 
Capuleto que a história deles afetou Castanheiras. 
Romeu Montéquio e Julieta Capuleto dizem que 
não sabem o desfecho da história deles, mas que 


que Patty não falará a verdade para Tom. Vênus 
discute com Hans, e pensa antes de assinar o do- 
cumento de desistência da herança de Frida. 


RENASCER 

Capítulo 118, quinta, 06 de junho 

Pastor Lívio se prontifica a levar Du e os 
amigos até a fazenda de José Inocêncio. Inácia 
parece desconfiar de Du. Morena percebe o in- 
teresse da afilhada por Joana. Pastor Lívio avisa 
a Augusto e a Inácia que Bento está provisoria- 
mente instalado na venda de Norberto. Morena 
alerta Bento para não deixar passar a oportuni- 
dade de ter Lu em sua vida. Dona Patroa observa 
Eliana saindo com Egídio de carro na vila. Joana 
critica Tião por sonhar alto demais. Du, Neno e 
Pitoco chegam à fazenda e Teca fica radiante. Du 
é frio com Teca e Inácia pressente que ele não é 
boa pessoa. Buba sugere a Teca que elas contem 
a verdade pra Zé Inocêncio. José Inocêncio per- 
mite que Du, Pitoco e Neno fiquem na fazenda. 
Mariana repreende Inocêncio por tomar a deci- 
são sem consultá-la. 


GÊNESIS 

Capítulo 077 — quinta, 06 de junho 

Aat força a barriga para também entrar em 
trabalho de parto. Sarai fica feliz em ter ajudado 
as duas rainhas. Gate é condenado a morte pelo 
assassinato de Abubakar. Sarai implora pela vida 
de Gate. Dois anos depois, Gate recebe a vista de 
Femi. Abrão se assusta com o pedido do faraó. 


APOCALIPSE 

Capítulo 009 — quinta, 06 de junho 

Lia caminha desorientada e insegura. Han- 
na conversa com Saulo e se mostra infeliz por 
não conseguir engravidar. Gideon se emocio- 
na ao saber que terá mais um filho. Lia retorna 
para o apartamento de Alan e diz estar bem. 
Susana fica preocupada. Felipe e Sabrina expli- 
cam para o filho André o motivo de não pode- 
rem voltar ao Brasil. Ruben dia que Lia precisa 
ser examinada. André observa algumas fotos 


vão permanecer juntos pelo amor. A gangue Pedal- 
zera e o grupo Extraordinários finalmente se unem 
para encontrar pistas no Mundo da Imaginação. 
Karen e Lívia vão ao restaurante de Daniel. Karen 
invade a cozinha e sabota a comida do chef. Glau- 
cia vende itens pessoais para conseguir dinheiro e 
viajar. Karen admite a Julieta que sabotou o prato 
do chef Daniel já que ele fez Telma sofrer. Lívia 
fica do lado da irmã. Nando e Dimitri perguntam 
para Fred se Glaucia roubou a empresa. 


DIVULGAÇÃO 
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dos familiares. Adriano trata Débora com cari- 
nho. Lia avisa que está com Alzheimer preco- 
ce. Susana fica chocada. Débora se decepciona 
com Adriano ao perceber que ele se engraçou 
com mais uma mulher. Benjamin tenta ajudar 
Lia. Cinco anos se passam e Lia começa a de- 
monstrar mais sinais de esquecimento. Ricardo 
assusta Gloria e a governanta acaba se aciden- 
tando. Zoe visita Benjamin. Adriano chama 
a atenção de Débora. Ele diz que ela está mi- 
mando Ricardo. Giancarlo se espanta com a 
franqueza de Ricardo. Stefano conversa com o 
menino e avisa que ele conquistará o mundo. 
Benjamin participa de uma cerimônia judia. 
Susana diz que Alan precisa ter fé. Benjamin 
brinca com a irmãzinha Isabela. Teresa procura 
Oswaldo e avisa que encontraram Sandra, sua 
ex-esposa. Benjamin chama Zoe para uma dan- 
ça. Teresa ampara Lia. Em conversa com Verô- 
nica, Giancarlo diz que Stefano pode ser uma 
má influência para Ricardo. 


CONTIGO SIM 

Capítulo 034 — quinta, 06 de junho 

Ángela aceita trabalhar para Beatriz, mas 
ao chegar na casa de Vega, Samantha a con- 
fronta. Sandro propõe casamento a Fedra e se 
dispõe a reconquistar o carinho de seu filho 
Dario, Alma avisa Leonardo que já entendeu 
que nada pode existir entre os dois pelo que 
a amizade deles lhe oferece, Pablo e Abel bri- 
gam por Luz. 


APARTAMENTOS 
VENDEM-SE 


APARTAMENTO 
OFICINAS 


Apartamento garden em óti- 
ma localização, c/fácil aces- 
so de diversos pontos da ci- 
dade. 3 quartos, sala p/ 2 
amb, coz, bwc social, área 
de serviço e 1 vaga de ga- 
ragem. Móveis planejados. 
Prédio conta c/salão de fes- 
tas c/churrasq. R$210.000. 
Informações: (42)3301- 
7775, 99912-4784, www. 
lagocorretora.com.br. CRECI 
F19906. 


ÁREAS RURAIS 


ÁREA CARAMBEÍ 


Área c/energia, água de 
poço, algumas árvores 
de eucalipto, ideal p/cria- 
ção de gado leiteiro, car- 
neiros, avicultura e suino- 
cultura ou fazer uma chá- 
cara de lazer, estrada mui- 
to boa com acesso a par- 
tir de tronco ou da rotató- 
ria de Carambeí. Boa parte 
da área aberta para plantio 
ou criação. Possibilidade de 
troca por imóvel em Ponta 
Grossa. R$580.000. Mais 
informações: (42)3301- 
7775, 99912-4784, www. 
lagocorretora.com.br CRECI 
F19906. 


CASA ALAGADOS 


Possuí 1.000 m? de ter- 
reno com uma bela vista 
para a Represa do Alagados. 
Apenas 20 minutos da ci- 
dade. Casa com 2 quar- 
tos, sala, cozinha e 1 ba- 
nheiro, área de serviço in- 
terna, garagem para 2 car- 
ros cobertos, a garagem 
serve como salão de fes- 
tas e possui churrasquei- 
ra. Valor com porteira fe- 
chada. R$240.000. Mais 
informações (42) 3301- 
7715, 99912-4784. www. 
lagocorretora.com.br. CRECI 
F19906. 


lassificados 
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Ponta Grossa, quinta-feira, 6 de junho de 2024 


CASAS 


VENDEM-SE 


CASA CENTRO 


Sala de estar preparada p/ 
recepção, banheiro social, 2 
suítes e 2 quartos (todos po- 
dem ser transformados em 
escrit), coz e garagem p/2 
carros cobertos e 1 descober- 
to. Nos fundos da residência 
temos uma bela edícula com- 
pleta c/coz gourmet e sala 
de TV ampla. Próx Sagrada 
Família. R$750.000. Infor- 
mações: (42)3301-7775, 
(42) 99912-4784. www. la- 
gocorretora.com.br. CRECI 
F19906. 


CASA JARDIM CARVALHO 


Localização nobre, próx 
Condor Jd. Carvalho, c/fácil 
acesso ao Centro. Contendo 
3 quartos, sala de estar e 
jantar, coz, bwc social, la- 
vabo, área de serviço, área 
coberta c/churrasg, 1 vaga 
de garagem coberta e mais 
4 descobertas. R$400.000. 
Informações: (42)3301- 
7775, 99912-4784, www. 
lagocorretora.com.br. CRECI 
F19906. 


CASA VILA ESTRELA 


Casa nova, ótima localiza- 
ção, 3 quartos; sala, copa 
e coz conjugados; banhei- 
ro social; área de serviço ex- 
terna; garagem p/2 carros 
grandes; possui uma boa so- 
bra de terreno. R$ 245.000. 
Informações: (42)3301- 
7775, (42)99912-4784. 
www. lagocorretora.com. br. 
CRECI F19906. 


TERRENOS 


LAGO DO OLARIAS 


Vista espetacular do lago de 
Olarias, terreno para o lado 
de cima da rua, boa topogra- 
fia, medindo 14m de frente, 
por 33m. R$160.000. Mais 
informações: (42)3301- 
7775, 99912-4784, www. 
lagocorretora.com.br CRECI 
F19906. 


ORAÇÕES 


ORAÇÃO DE SÃO JOSÉ 


Ó glorioso São José, digno de 
ser amado, invocado e vene- 
rado com especialidade en- 
tre todos os santos, pelo pri- 
mor de vossas virtudes, emi- 
nência de vossa glória e po- 
der de vossa intercessão, pe- 
rante a Santíssima Trindade, 
perante Jesus Vosso Filho 
adotivo, e perante Maria, 
Vossa Santíssima Esposa, 
minha Mãe terníssima, to- 
mo-vos hoje por meu advo- 
gado junto de ambos, por 
meu protetor e pai, propo- 
nho firmemente nunca es- 
quecer-me de Vós, honrar- 
Vos todos os dias que Deus 
me conceder e, fazer quanto 
em mim estiver para inspirar 
vossa devoção aos que estão 
sob o meu encargo. 


ORAÇÃO SANTO 
EXPEDITO 


Meu santo expedito das cau- 
sas justas e urgentes, socor- 
rei-me nesta hora de aflição 
e desespero, intercedei por 
mim junto ao nosso sen- 
hor Jesus Cristo! Vós que 
sois um santo guerreiro, vós 
que sois o santo dos afli- 
tos, vós que sois o santo dos 
desesperados, vós que sois 
o santo das causas urgen- 
tes: protegei-me, ajudei-me, 
dai-me força, coragem e se- 
renidade. Atendei ao meu 
pedido. Ajudai-me a super- 
ar estas horas dificeis, pro- 
tegei-me de todos que pos- 
sam me prejudicar, pro- 
tegei-me a minha familia, 
atendei ao meu pedido com 
urgencia. Devolvei-me a paz 
e a tranquilidade. Serei gra- 
to pelo resto de minha vida e 
levarei seu nome a todos que 
tem fé. Muito obrigado meu 
santo expedito! Por graças 
recebidas! 


PONTA GROSSA 


(42) 3222-9980 


AÇOUGUEIRO 
Ag Trab Ponta Grossa. 


massa”: 

101.1 
AÇOUGUEIRO 
DESOSSADOR 


Ag Trab Ponta Grossa. 


ATENDENTE DE BALCÃO 
Ag Trab Ponta Grossa. 


ATENDENTE DE 
LANCHONETE 


Ag Trab Ponta Grossa. 
ATENDENTE DE MESA 
Ag Trab Ponta Grossa. 
AUXILIAR DE ESTOQUE 
Ag Trab Ponta Grossa. 
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO 
Ag Trab Ponta Grossa. 
AUXILIAR DE LIMPEZA 
Ag Trab Ponta Grossa. 
AUXILIAR DE PADEIRO 
Ag Trab Ponta Grossa. 
CAMAREIRA DE HOTEL 
Ag Trab Ponta Grossa. 
CARGUEIRO 
Ag Trab Ponta Grossa. 
CARPINTEIRO 
Ag Trab Ponta Grossa. 


CHAPISTA DE 
LANCHONETE 


Ag Trab Ponta Grossa. 
CONSULTOR DE VENDAS 
Ag Trab Ponta Grossa. 
CONSULTOR DE VENDAS 
Ag Trab Ponta Grossa. 
CONTADOR 

Ag Trab Ponta Grossa. 


COORDENADOR DE 
VENDAS (RESTAURANTE) 


Ag Trab Ponta Grossa. 
CORRETOR DE IMÓVEIS 
Ag Trab Ponta Grossa. 

COZINHEIRO GERAL 
Ag Trab Ponta Grossa. 


ELETRICISTA DE 
INSTALAÇÕES 
DE VEÍCULOS 

AUTOMOTORES 


Ag Trab Ponta Grossa. 


ELETRICISTA DE 
INSTALAÇÕES 
INDUSTRIAIS 


Ag Trab Ponta Grossa. 


ELETRICISTA DE MANUT. 
EM GERAL 


Ag Trab Ponta Grossa. 


FARMACÊUTICO 
Ag Trab Ponta Grossa. 


FORNEIRO (MATERIAIS 
DE CONSTRUÇÃO) 


Ag Trab Ponta Grossa. 


FUNDIDOR MOLDADOR 
DE METAIS 


Ag Trab Ponta Grossa. 


GERENTE DE LOJA E 
SUPERMERCADO 


Ag Trab Ponta Grossa. 


MEC. DE MANUTENÇÃO 
DE CAMINHÃO A DIESEL 


Ag Trab Ponta Grossa. 


MEC. DE MANUTENÇÃO 
DE MÁQ. INDUSTRIAL 


Ag Trab Ponta Grossa. 


MECÂNICO DE MOTOR A 
DIESEL 


Ag Trab Ponta Grossa. 


o 


OPERADOR DE 
CARREGADEIRA 


Ag Tra 


o 


Ponta Grossa. 


PEDREIRO 
Ag Trab Ponta Grossa. 


o 


RECEPCIONISTA DE 
HOTEL 


Ponta Grossa. 


o 


Ag Tra 


TORNEIRO 
MECÂNICO 


Ponta Grossa. 


(oz 


Ag Tra 


VENDEDOR 
INTERNO 


Ponta Grossa. 


o 


Ag Tra 


VENDEDOR 
ORÇAMENTISTA 


Ag Trab Ponta Grossa. 


o 


VENDEDOR PRACISTA 
Ag Trab Ponta Grossa. 


o 


VIGILANTE 
Ponta Grossa. 


o 


Ag Tra 


FALECIMENTOS 


SEPULTAMENTOS de 5/06/2024 


ANTONIO DOS SANTOS MARQUES, 78 ANOS 
ARNALDO FURQUIM DE OLIVEIRA, 69 ANOS 
DORACI PAULA DE OLIVEIRA LOURENÇO, 74 ANOS 
FABIO HENRIQUE GARCIA, 48 ANOS 
GILMAR ELIZEU BETI, 62 ANOS 
GLORIA MARLENE ROSA DO PRADO, 61 ANOS 
JOAO WOYCIECHOWSKI, 87 ANOS 
LEONARDO ANDRADE BATISTA, 24 ANOS 
MARIA ALICE ALVES, 85 ANOS 
MARIA APARECIDA FERREIRA PINTO ARTONI, 91 ANOS 
MARIA JOSÉ AZEVEDO RODRIGUES, 62 ANOS 
VALDEREZ CARTES, 71 ANOS 
VICTOR GABRIEL LEMES, 20 ANOS 


SEPULTAMENTOS em 6/06/2024 


GUILHERME DE SOUZA DIAS, 25 ANOS 
Velório na Capela de Navegantes-SC. 
Sepultamento em cemitério a definir, 15h. 


JESUS VIEIRA, 53 ANOS 
Velório em outro município. 
Sepultamento Cemitério de Telêmaco Borba, 10h. 


LAURECI DE FATIMA TOZETTO, 65 ANOS 
Velório na Capela Municipal São José. 
Sepultamento no Cemitério São José, 10h. 


SERGIO LUIZ LOBO, 53 ANOS 
Velório na Capela da Funerária Princesa. 
Sepultamento Cemitério S. Vicente de Paula, 9h. 


Faça as Publicações Legais de: 


Entre em contato conosco: 
Departamento Comercial DC A< comercial(Ddiariodoscampos.com.br 
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credibilidade dos Campos Gerais 


DOS CAMPOS 
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Publicação legal 


“e 
Cy 
PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARANÁ 


COMARCA DE PONTA GROSSA - 1º VARA CÍVEL DE PONTA 
GROSSA — ESTADO DO PARANÁ. 


EDITAL DE VENDA JUDICIAL 


A Exma. Sra. Dra. Daniela Flávia Miranda, MMa. Juíza de 
Direito da 1º Vara Cível de Ponta Grossa, na forma da lei, nos autos 
abaixo descritos e qualificado, determina a expedição do presente 
edital para venda judicial a seguir: 

PRIMEIRO LEILÃO; Dia 18 de JUNHO do ano 2024, com 
fechamento a partir das 10:50 horas, tão somente na modalidade 
eletrônica, mediante cadastro prévio no site www.kleiloes.com.br, 
cuja venda se fará pelo maior valor ofertado, não podendo ser inferior 
ao valor da avaliação. Não havendo licitante será levado a segunda 
venda. 

SEGUNDO LEILÃO: Dia 25 de JUNHO do ano 2024, com 
fechamento a partir das 10:50 horas, tão somente na modalidade 
eletrônica, mediante cadastro prévio no site www.kleiloes.com.br, 
cuja venda se fará por maior lance oferecido, desde que não seja 
aviltante, ou seja, inferior a 50% da avaliação. 

LEILOEIRO OFICIAL NOMEADO: WERNO KLÓCKNER 
JÚNIOR, leiloeiro público oficial, devidamente inscrito na JUCEPAR 
sob o n.º 660. 

PROCESSO: Autos n.º 0036253-26.2011.8.16.0019 de Execução de 
Título Extrajudicial, proposta por LUIZ ZARPELLON e CIA LTDA - 
LOCAÇÕES DE EQUIPAMENTOS, em desfavor de MAURO 
CORREIA LOURENÇO. 

Processo Apenso: autos nº 0016132-59.2020.8.16.0019. 

BEM: Veículo: R(CARRECAR CRCG, placa: ATW-8479, ano de 
fabricação/modelo: 2011/2011, cor: prata, renavam: 0032.333989-1, 
chassi: 9A9PRCGMCBIDK7280, município: Ponta Grossa/PR. 
(Observação do Oficial de Justiça na data de 23/08/2023 (seq. 
296): Sem a placa, foi perdida, sem assoalho, com pintura rasurada, 
com dois pneus carecas). 

AVALIAÇÃO: R$ 600,00 (seiscentos reais) em 23/08/2023 (seg. 296 
e 304). 

DEPÓSITO; Em mãos do Depositário Público (seq. 296 e 300). 
ÔNUS: Conforme consulta consolidada do veículo junto ao 
DETRAN/PR na data de 29/05/2024: a) Licenciamento Anual: 
licenciamento anterior(es) no valor de R$ 363,76 e licenciamento 
2024 no valor de R$ 90,94 (vencimento em 12/11/2024); b) Situação 
do Veículo: Bloqueio por Ordem Judicial — Bloqueio RENAJUD nos 
presentes autos e nos autos nº 0026281-80.2021.8.16.0019 da 3º Vara 
Cível de Ponta Grossa; autos nº 0042423-33.2019.8.16.0019 da 1° 
Vara da Fazenda Pública de Ponta Grossa; autos nº 0002387- 
15.2016.5.09.0660 da 2º Vara do Trabalho de Ponta Grossa; autos nº 
0000506-32.2018.5.09.0660 da 2º Vara do Trabalho de Ponta Grossa; 
autos nº 0000896-58.2018.5.09.0124 da 4º Vara do Trabalho de Ponta 
Grossa. 

Podendo existir ônus diversos não informados no processo ou com 
registro posterior às datas do Extrato e Certidão do DETRAN/PR e do 
Cartório Distribuidor. 

OBS: Custas, carta de arrematação e/ou mandado de entrega, 
serão de responsabilidade do arrematante. 

VALOR DA DIVIDA: R$ 29.214,18 (vinte e nove mil, duzentos e 
quatorze reais e dezoito centavos), em 03/04/2019 (seg. 103), que 
poderá ser acrescida de eventuais correções, custas processuais e 
honorários advocatícios. 

CUSTAS E COMISSÃO DO LEILOEIRO: a) 2% sobre o valor da 
avaliação, a ser pago pelo exequente, em caso de adjudicação; b) 5% 
sobre o valor dos bens, a ser pago pelo arrematante, em caso de 
arrematação; c) 2% sobre o valor da avaliação, a ser pago pelo 
executado, em caso de remição; d) 2% sobre o valor da avaliação, a 
ser pago pelas partes caso entrem em acordo após a realização de 
leilão positivo, salvo disposição diferente no termo de acordo. 
AD-CAUTELAM: E, para que chegue ao conhecimento de todos e 
não possa ninguém alegar ignorância, especialmente o(s) devedor(es) 
MAURO CORREIA LOURENÇO e cônjuge(s), se casado(a)(s) 
for(em), bem como terceiros interessados GILMAR MAIESKI BELO 
e RODRIGO ALVES TOLEDO, fica(m), desde já por este, 
devidamente intimado(s) das designações acima para a realização dos 
leilões, para que, querendo, promova(m) o que entender(em) a bem de 
seus direitos; será o presente edital afixado no quadro de editais e 
avisos da 1º Vara Cível de Ponta Grossa, e publicado na página 
www .kleiloes.com.br pela imprensa na forma da lei vigente. 
OBSERVAÇÃO: Na hipótese da não realização dos leilões nas datas 
designadas, por motivo superveniente, fica desde já designado o 
primeiro dia útil subsequente para sua realização. Ponta Grossa, 
29/05/2024. 


DANIELA FLÁVIA MIRANDA 
JUÍZA DE DIREITO 


PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA 
ESTADO DO PARANÁ 


PORTARIA Nº 055, DE 05 DE JUNHO DE 2024 
Súmula: Designa servidores para compor a Comissão Avaliadora do Processo Seletivo Simplifi- 
cado - PSS, conforme específica. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Paraná, em exercício no uso de suas atri- 
buições, com amparo no Art. 90, inciso Il alínea “d” combinado com o art. 143 e seguintes da Lei 
Orgânica do Município, e com base na Lei Municipal nº 548, de 21/06/2011, e 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, protocolada sob nº 375/2024, em 
03/06/2024, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Designar os servidores Vania Eloisa Bueno Delong, CPF 049.118.239-25, ocupante do 
cargo de Enfermeira, do quadro de cargos efetivos, lotada na Secretaria Municipal de Saúde; Fer- 
nanda Aparecida Pires, CPF 054.928.979-85, ocupante do cargo de Secretária Municipal de Saúde, 
do quadro de cargos de provimento em comissão; Sonia Aparecida Martins, CPF 972.915.019-20, 
ocupante do cargo de auxiliar administrativo, do quadro de cargos efetivos, lotada na Secretaria 
Municipal de Administração; para sob a Presidência da primeira, Vice-presidência da segunda, e 
secretariada pela terceira, constituírem a Comissão Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado 
- PSS, com a finalidade de selecionar candidatos para aos emprego de Enfermeiro e Psicólogo. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Paraná, em 05 de junho de 2024. 
JOSÉ LUIZ BITTENCOURT 


Prefeito Municipal 


DIÁRIO DOS CAMPOS 
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De Município de Ventania 
f 


Estado do Paraná 

Av. Anacleto Bueno de Camargo, 825 — Centro — CEP 84345.000 — Fone: 42-3274-1144 
www.ventania.pr.gov.br 

Secretaria Municipal de Recursos Humanos 


PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
_ PSS N° 05/2024 
RETIFICAÇÃO DE EDITAL DE ABERTURA 


O Prefeito Municipal de Ventania, no uso de suas atribuições legais, torna pública a RETIFICAÇÃO do Edital: 


1. DAS FUNÇÕES A SEREM CONTRATADAS 


141 - Seleção pública de profissionais para desenvolverem atividades funcionais na Secretaria Municipal de 
Saúde, conforme quadro abaixo: 
FUNÇÃO Nº DE VAGAS | VALOR SALÁRIO CARGA REQUISITOS 
MENSAL HORÁRIA 

- Curso Superior de Graduação em 
Enfermeiro 04 R$3.583,97 40 HORAS | Enfermagem 

- Curso de Graduação Superior em 
Psicólogo, 01 R$ 2.377,86 20 HORAS | Psicologia 


2. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

2.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de acordo com a legislação que trata a matéria e conforme estabelecido 
neste Edital é destinado a selecionar profissionais para atuarem em Estabelecimentos do MUNICÍPIO DE VENTANIA 
- PR, exclusivamente para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, em face da ausência 
de pessoal efetivo, com fulcro no inciso IX, do artigo 37, da Constituição Federal, suprindo temporariamente as vagas 
existentes no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Ventania, mediante Contrato em Regime Especial. 

2.2 O contrato advindo deste Processo Seletivo terá duração de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por 
igual período, no interesse da administração pública. 

2.3 O contratado será avaliado periodicamente, sendo que, em caso de não atendimento das atribuições 
especificadas neste Edital, ou falta de desempenho profissional adequado, prática de atos indisciplinares, 
constatados pela Prefeitura Municipal de Ventania, terá seu contrato rescindido nos termos da legislação vigente, 
devendo ser substituído pelo candidato seguinte constante da lista de aprovação do presente processo seletivo. 


3. DO REGIME JURÍDICO 
3.1 A contratação ocorrerá em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da Constituição Federal e na 
Lei Municipal n.º 548 de 21/06/2011 e suas alterações. 


4. DAS INSCRIÇÕES / APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS 

4.1 Antes de se inscrever no processo de contratação, o candidato deverá observar as prescrições deste Edital e se 
certificar de que preenche ou preencherá, até a data da convocação, todos os requisitos exigidos para a contratação. 
4.2 Ao realizar e finalizar a inscrição, o candidato manifestará sua concordância com todos os termos deste Edital 
sobre o qual não poderá alegar desconhecimento. 

4.3 As inscrições serão gratuitas e realizadas exclusivamente via internet, através do preenchimento das fichas de 
inscrição e ficha profissional que constituem os Anexos Il e III deste Edital, juntamente com a cópia digitalizada dos 
documentos constantes do item 4.6 deste edital. 

4.4 A ficha de inscrição e a ficha profissional, juntamente com os documentos pessoais do item 4.6 deste edital 
deverão ser enviados para o endereço eletrônico pssprefeituraventania(Dgmail.com, durante o período do dia 20 a 26 
de maio de 2024, até às 17h (dezessete horas) deste dia. 

4.5 Todos os documentos da inscrição deverão estar no formato PDF. Não serão aceitos documentos em quaisquer 
outros tipos de formato. Não serão aceitos documentos esparsos. Os documentos deverão estar em uma única pasta 
sob pena de indeferimento da inscrição. 

4.6)- No ato da inscrição o candidato deverá apresentar os seguintes documentos, como anexos: 

a)- Cédula de Identidade ou documento equivalente com foto; 

b)- CPF/MF; 

c)- Ficha de inscrição e ficha profissional, conforme modelos constantes dos Anexos Il e Il, respectivamente, 
juntamente com os títulos e demais documentação de referência; 

4.7 Os documentos deverão ser enviados para o endereço eletrônico constante no item 4.4, em formato .PDF, 
devendo serem apresentados os seus originais na data de convocação dos aprovados, a fim de que possa efetuar a 
conferência das cópias apresentadas. 

4.8 O candidato será responsável pela exatidão das informações prestadas em quaisquer documentos necessários à 
inscrição e, eventualmente, na contratação. Informação falsa ou não comprovada gera a eliminação sumária e 
afastamento do candidato no Processo Seletivo, sem prejuízo das sanções criminais cabíveis. 


4.9 Requisitos para Contratação no Processo Seletivo 

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente, com habilidades e competências 
mínimas para o uso da língua materna; 

b) Estar em dia com as obrigações eleitorais; 

c) Estar em dia com as obrigações militares, para os candidatos do sexo masculino; 

d) Possuir idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratação; 

e) Gozar de boa saúde física e mental, de forma a não inviabilizar as atividades inerentes à função; 

f) Reconhecida idoneidade moral (declaração de bons antecedentes); 

g) Atender as condições prescritas para a função, nos termos deste edital. 

h) Possuir ensino e requisitos de acordo com o cargo pretendido na data da inscrição; 

i) Não ter sofrido, no exercício de função pública, qualquer penalidade incompatível com nova contratação para 
exercício da função; 

j) Apresentação, no ato da inscrição, nos termos do item 4.3, de toda a documentação exigida neste edital, de forma 
legível. 

k) Não possuir outros vínculos empregatícios que somados ultrapassem o limite constitucional de 60 (sessenta) 
horas. 

1) Conhecimento dos termos deste edital. 


5. DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS / PONTUAÇÃO / AVALIÇÃO 

5.1 O Critério de pontuação sobre os documentos apresentados pelos candidatos, serão referentes à 
ESCOLARIDADE, ao TEMPO DE SERVIÇO e aos títulos de APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL, conforme 
exigências abaixo: 


12. DO EXAME MÉDICO PERICIAL ADMISSIONAL 

12.1 Serão eliminados do Processo Seletivo os candidatos considerados inaptos pela avaliação médica pericial e) 
psicológica, promovida integralmente pelo Município, conforme critérios pré-estabelecidos. 

12.2 Do resultado da avaliação médica pericial e psicológica não caberá recurso. 


13. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

13.1 A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas 
neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento. 

13.2 A inexatidão de declaração e a irregularidade da documentação, ainda que verificadas posteriormente, 
eliminarão o candidato do processo, em qualquer fase, anulando todos os atos dele decorrentes. 

13.3 Não serão aceitas inscrições fora do prazo estabelecido. 

13.4 Não serão cobradas taxa de inscrição. 


14. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

14.1 O presente Processo Seletivo Simplificado será realizado através de Comissão Especial de Seleção, nomeada 
pela Portaria nº 054, para essa finalidade. 

14.2 O presente Processo Seletivo Simplificado terá validade por 06 (seis) meses, a contar da data de publicação da 
homologação do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período. 

14.3 A aprovação no presente Processo Seletivo Simplificado não assegura direito à contratação, mas esta, quando 
ocorrer, obedecerá rigorosamente à ordem de classificação dos candidatos. Também não gera direito a efetivação 
no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Ventania, e o contratado terá sua contribuição previdenciária vertida 
para o R.G.P.S. (INSS), podendo o contrato ser rescindido nos termo da Lei Municipal n.º 548 de 21/06/2011. 

14.4 As vagas serão preenchidas na forma prevista no presente edital e de acordo com a disponibilidade 
orçamentária, conveniência e oportunidade da administração. 

§ UNICO: Em caso de necessidade do município poderão ser convocados candidatos além do número de vagas 
ofertados no item 01 deste edital. 

14.5 As vagas destinam-se à contratação das funções conforme quadro de vagas constantes no Item 01 deste Edital, 
até que se efetivem as contratações mediante o devido concurso público. 

14.6 O candidato deverá comunicar, pessoalmente, ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura qualquer mudança 
de endereço residencial ou qualquer outro dado constante na ficha de inscrição. 

14.7 Será eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comissão Especial de Seleção, o 
candidato que agir com incorreção ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada de aplicação 
do Processo Seletivo Simplificado e com autoridades presentes. 

14.8 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial de Seleção do presente Processo Seletivo 
Simplificado, observados os princípios e as normas que regem a Administração. 


15. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E ANEXOS 
15.1 Fazem parte do presente Edital os Anexos de la V. 
Ventania, 05 de junho de 2024. 


JOSÉ LUIZ BITTENCOURT 
Prefeito Municipal 


ANEXO I DO EDITAL N.º 005/2024 
CRONOGRAMA DO PSS nº 005/2024 


Divulgação Oficial do Edital 05/06/2024 
Prazo para interposição de Recurso quanto ao Edital 06 e 07/06/2024 
Período de Inscrição 10 a 14/06/2024 
Resultado Parcial das Inscrições 17/06/2024 
Prazo para interposição de Recurso quanto às Inscrições 18 e 19/06/2024 
Homologação das Inscrições 20/06/2024 
Resultado Parcial 20/06/2024 
Prazo para interposição de Recurso quanto Resultado Parcial 21 e 24/06/2024 
Resultado Final 25/06/2024 
Homologação de Resultado Final 25/06/2024 
Convocação para Contratação dos Aprovados 26/06/2024 


ANEXO Il DO EDITAL N.º 005/2024 
PSS Nº 05/2024 
FICHA DE INSCRIÇÃO 
Nº DE INSCRIÇÃO: (Preenchido pela Comissão de Seleção) 


CARGO PRETENDIDO: 


1. DADOS PESSOAIS 
1.1 Nome completo: 


1.2 Nacionalidade: 


1.3 Naturalidade: 


1.4 Data de Nascimento, / / 


1.5 Estado Civil: 


( ) Pessoa com Deficiência 


2. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO 
2.1 Carteira de Identidade e órgão expedidor: 


2.2 Cadastro de Pessoa Física — CPF: 


5.2 EMPREGO PÚBLICO: ASSISTENTE SOCIAL/ENFERMEIRO/PSICÓLOGO 2.3 Endereço: 
TÍTULO PONTUAÇÃO | VALOR MÁXIMO 2.4 E-mail: 
1 Curso Superior reconhecido pelo MEC Enfermagem. 15 15 

Il Certificado ou Certidão de Conclusão de Curso de Pós — Graduação, 2.5 Telefone: 

na área correspondente da função do cargo em conformidade com a 20 20 

legislação vigente. Máximo 01 Certificado. DATA: / 12024 

Ill Certificado ou Certidão de Especialização, Mestrado ou Doutorado, 

na área correspondente da função do cargo, em conformidade com a 25 

legislação vigente. Máximo 01 Certificado. 25 ANEXO IlI DO EDITAL N.º 005/2024 

IV Cursos Extras Curriculares Especificos na área especifica pretendida PSS 005/2024 

com carga horária mínima de 100 (cem) horas, em conformidade com a Ficha Profissional - Ensino Superior 

legislação vigente. Máximo 05 Certificados. 03 15 E ( ) Enfermeiro ( ) Psicólogo 

V Tempo de Serviço Experiência na Função no período 01/01/2018 á a Curso de Graduação 

11/05/2024 — sendo atribuido 05 pontos a cada ano ou período de 12 Candidato: 

(doze) meses. 05 25 TP == 

VALOR MÁXIMO 100 PONTOS Instituição: Ano de Conclusão: 
5.3 Para todas as funções, a comprovação de Tempo de Serviço serão aceitos os seguintes documentos: Curso de Pós Graduação 
a) Para o tempo de serviço prestado em municípios, incluindo o Município de Ventania: - Certidão de Tempo de Instituição: Ano de Conclusão: 
Serviço ou Contrato de Trabalho cumprido em função correspondente ao cargo. 
b) Para o tempo de serviço trabalhado na área privada, correspondente a função do cargo: - Carteira de Trabalho e — Mestrado ou Doutorado E 
Previdência Social - CTPS, devendo estar especificado na Carteira o tempo exercido na respectiva função. A cópia Instituição: Ano de Conclusão: 
das páginas onde constam o tempo trabalhado deverão ser anexadas no ato da inscrição; Cursos extracurriculares 
5.3.1 Quando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS, esta deverá ser acompanhada de Curso Instituição Carga horária Data de conclusão 
fotocópia também das páginas de identificação do trabalhador. 
5.3.2 Não será considerado para pontuação o tempo de serviço exercido antes da conclusão do curso exigido para a 
inscrição/habilitação. 
5.4 Para os cursos constantes nos item IV da tabela 5.2 e no item III da tabela 5.3 somente serão considerados 
cursos com certificado expedido até 01 (um) dia antes da publicação deste edital. 
5.5 Na avaliação será atribuída pontuação de O (zero) a 100 (cem), somando-se os itens referentes à Escolaridade, 
ao Tempo de Serviço e ao Aperfeiçoamento Profissional, conforme quadros acima. 


6- DA FORMA DE APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS 
6.1 As cópias dos documentos apresentados poderão ser cópias simples, devendo ser acompanhadas de seus 
originais na data de convocação dos aprovados, a fim de que possa efetuar a conferência das cópias apresentadas. 


7 - DA VALIDAÇÃO DA INSCRIÇÃO E CONFERÊNCIA DOS DOCUMENTOS 


7.1 A validação da inscrição do candidato será efetuada pela Comissão, após conferência dos documentos 
entregues/enviados durante o período de inscrição e das informações prestadas pelo candidato no ato da inscrição. 


8. DA DIVULGAÇÃO 

8.1 A divulgação oficial das etapas deste Processo Seletivo Simplificado dar-se-á do site oficial do município 
www.ventania.pr.gov.br, bem como no Órgão de divulgação dos atos oficiais do Município de Ventania (Jornal Diário 
dos Campos). 

8.2 É de inteira obrigação do candidato, acompanhar todos os atos, editais e comunicados referente ao presente 
Processo Seletivo Simplificado, obrigando-se a atender aos prazos e condições estipulados neste Edital e nos que 
forem publicados durante o período de validade do Processo Seletivo Simplificado. 


9 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 

9.1 À pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituição Federal, fica 
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas e das que vierem a ser autorizadas e ofertadas 
para o cargo previsto neste edital. 

9.2 Às pessoas portadoras de deficiência é assegurado o direito de inscreverem-se neste processo de seleção, 
desde que a deficiência de que são portadoras seja compatível com as atribuições do cargo a ser preenchido. 

9.3 No momento de realização da inscrição, o candidato portador de deficiência deverá apresentar, junto à Comissão 
Especial de Seleção, laudo médico (original ou cópia autenticada em cartório) atestando a espécie e o grau ou nível 
da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença — CID, 
bem como a provável causa da deficiência. Este laudo será retido e ficará anexado ao protocolo de inscrição. O 
laudo também deverá ser apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso do candidato ser aprovado e 
convocado para contratação. 

9.4 A não observância do disposto no subitem anterior acarretará a perda do direito ao pleito das vagas reservadas 
aos candidatos em tais condições. 

9.5 O candidato portador de necessidades especiais, inscrito e convocado para contratação se submeterá à perícia 
médica promovida pelo Município de Ventania, que terá decisão terminativa sobre a qualificação do candidato com 
deficiência ou não e o grau de deficiência capacitante para o exercício do cargo. 

9.6 Os portadores de deficiência participarão em igualdade de condições com os demais candidatos. 

9.7 As vagas reservadas que não forem providas por falta de candidatos, por eliminação do Processo ou reprovação 
na perícia médica, serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificação. 

9.8 Os candidatos que no ato de inscrição se declarem portadores de deficiência, se classificados, além de figurarem 
na lista de classificação geral, terão seus nomes descritos em relação à parte, observada a respectiva ordem de 
classificação. 


10. DA APROVAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 

10.1 Os candidatos serão classificados pelo total de pontos obtidos na avaliação em ordem decrescente e chamados 
para contratação de acordo com a necessidade definida pela Secretaria Municipal de Assistência Social. 

10.2 Os resultados serão divulgados, conforme cronograma de atividades - ANEXO |, através do site oficial do 
município www.ventania.pr.gov.br, bem como no Diário Oficial do Município de Ventania. 

10.3 A classificação final dos candidatos será obtida pela somatória de pontos da apresentação dos títulos. 

10.4 Em caso de empate na classificação final, terá preferência: 

a) O Candidato que possuir maior idade; 

b) Candidato que possuir maior número de filhos dependentes. 


11. DO RECURSO 

11.1 - Caberá recurso à Comissão Especial de Seleção do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme Anexo 
I deste Edital — cronograma de atividades. 

11.1.1 O recurso deverá ser entregue em forma de requerimento à Comissão Especial de Seleção do presente 
Processo Seletivo Simplificado, devidamente fundamentado e com referência à fonte que o embasou, na sede da 
Prefeitura Municipal de Ventania, à Avenida Anacleto Bueno de Camargo, nº 825, Centro ou no email 
rhprefeituravtn(Dgmail.com. 

11.2 O recurso deverá ser apresentado nas datas e horários constantes do Anexo | deste Edital — cronograma de 
atividades; 


Tempo de Serviço 


O (42) 99959-0286 
Ponta Grossa, quinta-feira, 6 de junho de 2024 


editor(Q diariodoscampos.com.br 


15 


EDITAL DE LEILÃO — ALIENAÇÃO FIDUCIÁRIA 
IMÓVEL: APARTAMENTO DUPLEX, 204,89m2, Matrícula 53.686 - GARAGEM Nº 2, 
Matrícula 53.687 - GARAGEM N ° 7, Matrícula 53.688 - GARAGEM Nº 8, Matrícula 53.689 
2º Registro de Imóveis, Ponta Grossa / PR. 

Data e Horário do 1º Leilão: dia 20/06/2024 às 10H00; 

Data e Horário do 2º Leilão: dia 27/06/2024 às 10H00; 

Local dos leilões: SOMENTE MODALIDADE ONLINE através do site www.favaretoleiloes.com.br 
Rua Eduardo Pinto da Rocha, nº 4545, Sala 01, Sítio Cercado, Curitiba/PR. 


LUIZ FERNANDO FAVARETO, Leiloeiro Oficial, JUCEPAR — 05/002-L, devidamente autorizado 
pelo Credor Fiduciário COOPERATIVA DE CRÉDITO, POUPANÇA E INVESTIMENTO 
CAMPOS GERAIS - SICREDI CAMPOS GERAIS - PR/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o número 
81.466.286/0001-05, estabelecida na Av Ernesto Vilela, 1001, Nova Rússia, Município de Ponta 
Grossa, CEP 84070-000, Estado do Paraná, levarei a LEILÃO EXTRAJUDICIAL - ALIENAÇÃO 
FIDUCIÁRIA no dia 20 de junho de 2024 às 10H00, em PRIMEIRO LEILÃO, o imóvel abaixo 
descrito, nos termos do seguinte (a) Decreto nº 21.981, de 19 de outubro de 1932, que regula a 
profissão de Leiloeiro Oficial; (b) art. 22 e seguintes da Lei nº 9.514/97, com as alterações 
introduzidas pela Lei nº 10.931/2004 e, (c) Cédula de Crédito Bancário - Contrato nº C32430599- 
7, emitida em 13/04/2023. 

DESCRIÇÃO DO IMOVEL: Aparamento Duplex nº 21 (vinte e um), 2º andar ou 4º pavimento, do 
Condomínio Residencial Edifício Morgenster, de frente para a Avenida Ana Rita, nº 777, com 
área útil de 162,230000 metros quadrados, com área privativa de 193,219380 metros quadrados, 
área comum de 11,673782 metros quadrados, área real total ou correspondente de 204,893120 
metros quadrados, situado na Vila Coronel Cláudio, Bairro de Uvaranas - Garagem nº 2 (dois) 
com 19,266454 metros quadrados - Garagem nº 7 (sete) com 11,962831 metros quadrados — 
Garagem nº 8 (oito) com 11,962831 metros quadrados. O imóvel encontra-se DESOCUPADO. 
O referido imóvel encontra-se devidamente registrado no 2º Registro de Imóveis, Ponta Grossa 
- PR, sob as Matrículas nº 53.686, nº 53.687, nº 53.688 e nº 53.689 respectivamente. Será 
vendido no estado em que se encontra e em caráter “AD CORPUS” pelo Valor Mínimo de R$ 
516.506,55 (Quinhentos e Dezesseis Mil, Quinhentos e Seis Reais e Cinquenta e Cinco 
Centavos) para o 1º Leilão. Se o maior lance oferecido no Primeiro Leilão for inferior ao valor 
mínimo estipulado, fica desde já designado o dia 27 de junho de 2024, às 10H00, para a 
realização do 2º LEILÃO pelo maior lance oferecido, desde que igual ou superior ao Valor 
Mínimo de R$ 480.000,00 (Quatrocentos e Oitenta Mil reais). 

Valores considerados: Havendo arrematação, será lavrada escritura pública no prazo de até 90 
(noventa) dias contados a partir da data do leilão. Todas as despesas “propter rem”, ou seja, 
condomínio, IPTU etc., com fato gerador até a data da arrematação, serão de responsabilidade 
da Credora Fiduciária. As despesas com a transferência da propriedade correrão por conta do 
comprador. O arrematante pegará no ato do leilão, o valor da arrematação, mais 5% 
correspondente à comissão do Leiloeiro Oficial. 


a, 
=. 
` 


3º REGISTRO DE IMÓVEIS 


EDITAL DE INTIMAÇÃO 


Prezados Sts. 
ANDRÉ VALTER ROSA e THAIANE GALVÃO ROSA 


O 3º SERVIÇO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA 
DE PONTA GROSSA-PR, mos termos do art, 26, 54º da Lei n” 9,514/97 e conforme 
Requerimento apresentado pela Banco Santander (Brasil) S.A (CNPJ-90.400.888/0001-42), 
credor da Alienação Fiduciaria registrada sob o nº R-8 da Matricula nº 3,118, deste Registro, 
faz saber a todos quantos virem o presente edital ou dele notícia tiverem que se serve do 
presente para INTIMAR as Sis, ANDRÉ VALTER ROSA (CPF-085.537.66942) é 
THAIANE GALVÃO ROSA (CPF-140,597,049-97) a efemarem o cumprimento das 


obrigações contramais e o pagamento do saldo devedor de suas responsabilidades referente ao 
Instrumento Particular com Eficácia de Escritura Pública - Leis nºs 4380/1964 © 5.049/1966, 
Alienação Fiduciária de Imóvel em Garantia ~ Lei n” 9,5191997 e Lei 13,465/2017 = Venda e 


Compra de Imóvel, Financiamento e Allenação Fiduciária de Imóvel nº 0010347263, datado de 
30 de novembro de 2022, emitido em São Paulo-SP. 


Nestes termos, ficam Vossas Senhoras intimadas a se dinglrem perante 
aus procuradores do credor fiduciario ou à sede desta Serventia Registral Imobiliária, situada na 
Rua General Cameiro, 374, Centro, Ponta Grossa, Estado do Paraná, no horário das 08h30 às 
11 horas e das 13 horas às 17 horas, a fim de efetuar o pagamento do débito em aberto, po 
PRAZO IMPRORROGÁVEL DE 15 (QUINZE) DIAS ÚTEIS, a comar da terceira e última 
publicação deste edital em jomal, sob pena de rescisão contratual e consolidação da 
propriedade em favor do Credor Fiduciário 


Informa, ainda, que o valor total awalmente devido esta sujeito à amal 


zação monetária, aos jums de mora e à muha contratual ATÉ A DATA DO EFETIVO 
PAGAMENTO, além das despesas de cobrança e demais encargos que vencerem neste 
periodo. 


Finalmente, ficam Vhssas Senhorias cientes de que o NÃO CUMPRI- 
MENTO da referida obrigação no prazo ora estipulado, resultará na consolidação da 
propricdade em nome do credor Banco Santander (Brasil) S.A 
(CNPJ-90.400,888/0001-42), que, então, promovera público leilão para alienação do imóvel, 
da Let nº 9.51497 


fiduciário, 


conforme previsto nos artigos 26, 
PONTA GROSSA, 05 de Junho de 2023, 


Atenciosamente, 


Assinado Digitalmente 


Kua General amiro N74 > Fom (42) I27-GTÙ7 -EP BANDIT Poata Grosa - PR 
Cargo/Função: Empresa: Data de Entrada: Data de saída: 
Cargo/Função: Empresa: Data de Entrada: Data de saída: 
Cargo/Função: Empresa: Data de Entrada: Data de saída: — ads CONTO IT TA 
Cargo/Função: Empresa: Data de Entrada: Data de saída: t RR VE “04 
Cargo/Função: Empresa: Data de Entrada: Data de saída: 
Cargo/Função: Empresa: Data de Entrada: Data de saída: 


ANEXO IV DO EDITAL N.º 005/2024 

Atribuições do cargo — Enfermeiro 
* Prestar assistência ao paciente: + Realizar consultas de enfermagem; prescrever ações de enfermagem; prestar 
assistência direta a pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade; solicitar exames; acionar 
equipe multiprofissional de saúde; registrar observações, cuidados e procedimentos prestados; analisar a assistência 
prestada pela equipe de enfermagem; realizar evolução clínica de pacientes. + Coordenar serviços de enfermagem: 
* Padronizar normas e procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; aplicar métodos para 
avaliação de qualidade; selecionar materiais e equipamentos. * Planejar ações de enfermagem: Levantar 
necessidades e problemas; diagnosticar situação; identificar áreas de risco; estabelecer prioridades; elaborar 
projetos de ação; avaliar resultados. 
* Implementar ações para promoção da saúde: + Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; elaborar 
material educativo; orientar participação da comunidade em ações educativas; definir estratégias de promoção da 
saúde para situações e grupos específicos; participar de campanhas de combate aos agravos da saúde; orientar 
equipe para controle de infecção nas unidades de saúde; participar de programas e campanhas de saúde do 
trabalhador; participar da elaboração de projetos e políticas de saúde. + Comunicar-se:* Trabalhar em equipe; 
demonstrar capacidade de liderança; demonstrar habilidade para negociação. + Utilizar recursos de Informática 
*Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional. 


ANEXO V DO EDITAL N.º 005/2024 
Atribuições do cargo — Psicólogo 

* Realizar avaliação e diagnóstico psicológicos de entrevistas, observação, testes e dinâmica de grupo, com vistas à 
prevenção e tratamento de problemas psíquicos. + Realizar atendimento psicoterapêutico individual ou em grupo, 
adequado às diversas faixas etárias, em instituições de prestação de serviços de saúde, em consultórios particulares 
e em instituições formais e informais. «Realizar atendimento familiar para orientação ou acompanhamento 
psicoterapêutico. + Realizar atendimento a crianças com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagógico. + 
Preparar o paciente para entrada, permanência e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiátricos. + Trabalhar em 
situações de agravamento físico e emocional, inclusive no período terminal, participando das decisões com relação à 
conduta a ser adotada pela equipe, como: internações, intervenções cirúrgicas, exames e altas hospitalares. + 
Participar da elaboração de programas de pesquisa sobre a saúde mental da população, bem como sobre a 
adequação das estratégias diagnosticas e terapêuticas a realidade psicossocial da clientela. + Criar, coordenar e 
acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias próprias ao treinamento em saúde, 
particularmente em saúde mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de várias equipes. + Participar e 
acompanhar a elaboração de programas educativos e de treinamento em saúde mental, a nível de atenção primária, 
em intituições formais e informais como: creches, asilos, sindicatos, associações, instituições de menores, 
penitenciárias, entidades religiosas e etc. + Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das políticas de 
saúde, em nível de macro e microsistemas. + Realizar pesquisas visando a construção e a ampliação do 
conhecimento teórico e aplicado, no campo da saúde mental. + Atuar junto à equipe multiprofissionais no sentido de 
leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na saúde geral do indivíduo, em unidades 
básicas, ambulatórios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituições. + Atuar como 
facilitador no processo de integração e adaptação do indivíduo à instituição. Orientação e acompanhamento a 
clientela, familiares, técnicos e demais agentes que participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos. + 
Participar dos planejamentos e realiza atividades culturais, terapêuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a 
reinserção social da clientela egressa de instituições. + Participar de programas de atenção primária em Centros e 
Postos de Saúde ou na comunidade; organizando grupos específicos, visando a prevenção de doenças ou do 
agravamento de fatores emocionais que comprometam o espaço psicológico. + Realizar triagem e encaminhamentos 
para recursos da comunidade, sempre que necessário. + Participar da elaboração, execução e analise da instituição, 
realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar 
necessidades, perceber limitações, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituição, 
tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio. 


Município de Ventania 


Estado do Paraná 
Av. Anacleto Bueno de Camargo, 825 — Centro — CEP 84345.000 — Fone: 42-3274-1144 
www.ventania.pr.gov.br 


PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADO 07/2023 
CONVOCAÇÃO 
O Prefeito Municipal de Ventania, Estado do Paraná, Senhor JOSÉ LUIZ BITTENCOURT no 
uso de suas atribuições, torna público aos interessados, nos termos do Edital nº 007/2023 do 
Processo Seletivo Simplificado nº 007/2023 da Prefeitura Municipal de Ventania, que 
CONVOCA, os aprovados abaixo relacionados para comparecerem na Secretaria de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal no prazo de 05 (cinco) dias a partir desta data para serem 
contratados: 
CUIDADOR EDUCACIONAL 


CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
EVELYN MARIA DOS SANTOS 23º 
Ventania, 05 de Junho de 2024. 
JOSÉ LUIZ BITTENCOURT 
PREFEITO MUNICIPAL 


CÂMARA MUNICIPAL DE VENTANIA 
ESTADO DO PARANÁ 


PORTARIA N°. 057/2024 
Dispõe sobre concessão de Férias a Servidora Efetiva da Câmara Municipal de Ventania, 
e dá outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Ventania - Estado do Paraná, no uso das atribuições que 
lhe conferem o Regimento Interno da Câmara Municipal de Ventania. 
RESOLVE 
Art. 1º Conceder férias a servidora efetiva abaixo descriminado, no período de 06 a 25 de junho de 2024: 
POLIANE DE OLIVEIRA SILVA 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 
Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Ventania, em 05 de junho de 2024. 
SEBASTIÃO FERREIRA 
Presidente 


PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA 
ESTADO DO PARANÁ 


TERMO ADITIVO Nº 3 
CONTRATO Nº 38/2021 
REF.: TOMADA DE PREÇOS Nº 2/2021 
Pelo presente instrumento particular o MUNICÍPIO DE VENTANIA, Estado do Paraná, pessoa 
jurídica de direito público interno, com sede na Av. Anacleto Bueno de Camargo, 825, centro, 
inscrito no CNPJ nº 95.685.798/0001-69, doravante denominada CONTRATANTE, representado 
neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. José Luiz Bittencourt, em pleno exercício de seu mandato e 
funções, residente e domiciliado nesta cidade, portador da CI RG nº 1.318.879-3/PR e do CPF/ 
MF sob nº 232.294.389-49, e a empresa INTEGRAÇÃO ENGENHARIA E ASSESSORIA EIRELI, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 10.683.629/0001-37, com sede a Rua 
Major Tucunduva, 264 - CEP: 18.830-019 - Centro, na cidade de Tejupá/SP, representada neste 
ato por sua responsável legal Sra. Fabia Roberta Pereira Eleutério de Oliveira, portadora da CI 
RG nº 22.606.970/SP e CPF/MF nº 250.160.208-09, residente e domiciliada na cidade de Tejupá/ 
SP, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Lei nº 8.666/93 e suas 
alterações, e demais disposições legais e regulamentares aplicáveis à espécie, têm entre si justa e 
acordada a celebração do presente Termo Aditivo ao Contrato nº 38/2021, mediante as seguintes 
cláusulas e condições seguintes: 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO 
O presente Termo Aditivo tem por objeto a dilatação do prazo de vigência e o aditamento de valor 
de 25% (vinte e cinco por cento) ao contrato original, conforme contrato assinado anteriormente 
pela CONTRATADA. 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA E EXECUCAÇÃO 
Fica prorrogado o prazo de vigência e execução do Contrato nº 38/2021, pelo presente Termo 
Aditivo em 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados da data de 18/05/2024 a 18/05/2025. 
CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR 
Fica aditivado o valor do contrato em R$ 157.000,00 (cento e cinquenta e sete mil reais). 
CLÁUSULA QUARTA - CONDIÇÕES GERAIS 
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do Contrato original. 
Justas e contratadas firmam as partes, este instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor, com as 
testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais. 
Edifício da Prefeitura Municipal de Ventania, Estado do Paraná, em 17 de maio de 2024. 


MUNICÍPIO DE SENGÉS 


AVISO DE LICITAÇÃO 
Comunica-se que o Edital do PROC Nº 066/2024 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 066/2024 cujo 
objeto é a compra de veículos pick-up, cabine dupla, foi retificado, com a alteração do objeto da 
licitação para compra de 03 veículos, ficando o valor total de R$ R$ 381.000,00 e a nova data 
marcada para abertura de propostas e lances o dia 19/06/2024 08:30h. Local: blicompras.com. 


Os editais, suas alterações e demais informações poderão ser obtidas pelo Telefone 43 - 3567- 
1400, pelo site www.senges.pr.gov.br ou pelo E-MAIL deptolicitacao(Dsenges.pr.gov.br ou no 
próprio portal onde será realizado a licitação. 


Sengés, 05/06/2024. Depto de Compras e Licitações. 


O (42) 99959-0286 editor(Odiariodoscampos.com.br 
Ponta Grossa, quinta-feira, 6 de junho de 2024 


E Resultado 


Handebol de 
Ponta Grossa está no 
“Top 5' de clubes 
sul-brasileiros 


A equipe Sub-16 de handebol do 
Colégio Marista Pio XII/LHCG partici- 
pou da Taça Sul de Handebol Cadete, 
na cidade de Itajaí (SC), onde conquis- 
tou a quarta colocação geral, ficando 
entre os cinco melhores times do Sul do 
Brasil. 

Os ponta-grossenses foram supera- 
dos na decisão do terceiro lugar diante 
da equipe de Itajaí (vice-campeã brasi- 
leira Cadete em 2023) no último lance 
do jogo. O placar final ficou em 31 a 30, 
em desfavor da equipe da Liga de Han- 
debol dos Campos Gerais. 

A equipe, comandada pelo técnico 
Sandro Alves de Lara, representará Pon- 
ta Grossa durante a Fase Regional dos 
Jogos da Juventude do Paraná neste fim 
de semana, em Prudentópolis. 

O elenco sub-16 conta com 11 atle- 
tas integrantes do projeto Prata da Casa, 
da Prefeitura, que oferta bolsas mensais 
de aporte financeiro para inscrição em 
competições, manutenção de treinos e 
compra de materiais esportivos. (Das 
Assessorias) 


Acelerando 
de verdade 

a banda larga 
da sua casa, 


Esporte 


DIÁRIO DOS CAMPOS 


DIVULGAÇÃO 


Empresários da área da educação 


MOV.EF 


física promovem encontro sobre mitos 


e verdades no Sesc Theodoro Rosas 


Atividade física e 
saúde são tema de 
evento em PG 


» DAS ASSESSORIAS 


este sábado (8), Ponta 
Grossa recebe o lançamen- 
to do Movimento Empre- 


sarial em Educação Física (MOV. 
EF). O MOV.EF é formado por um 
grupo de empresários especializados 
na área, com o objetivo de buscar 
estratégias e realizar ações para mo- 
bilizar, melhorar e valorizar o setor. 

O evento inaugural, intitulado 
“Saúde em Movimento - Mitos e ver- 
dades que mudarão seus resultados”, 
acontecerá no Sesc da Theodoro Ro- 
sas, Centro, das 9h às 11h. 

O encontro terá um painel, com 
a participação dos profissionais Vi- 
tor Hugo e Eduardo Camilo, além 


do médico nutrólogo Vinicius Gra- 
chinski, proporcionando um espaço 
de diálogo e troca de experiências 
sobre a importância da prática de 
exercícios físicos e uma alimenta- 
ção saudável. O painel será mediado 
pela profissional Tatiana Buske. 

A iniciativa visa sensibilizar o 
público sobre a relevância de ado- 
tar um estilo de vida saudável, 
destacando como a alimentação e 
o treinamento adequado podem 
contribuir para o processo de ema- 
grecimento e de aumento da massa 
muscular. 

O evento é aberto ao público e o 
investimento é de R$ 30 no segundo 
lote. Mais informações pelo telefone 
(41) 99953-2476. 


você se conecta + 
com o que ama. 
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RYAN aposta na qualidade da equipe 


Zagueiro do Operário 
projeta segunda fase 
do Paranaense 


O Operário Ferroviário foi destaque 
durante a primeira fase do Campeonato 
Paranaense sub-20. Ao todo, foram 29 
pontos conquistados, com nove vitorias e 
dois empates em 11 partidas disputadas. 

Destaca-se também o forte sistema 
defensivo da equipe, que sofreu apenas 
quatro gols. O zagueiro Ryan Santos co- 
mentou a ótima campanha. 

“Muito feliz por integrar um grupo 
tão unido e forte. Espero que a gente con- 
tinue nesse ritmo, para chegar o mais lon- 
ge possível com a equipe; afirmou Ryan. 

“Claro que a segunda fase haverá jo- 
gos duros, como vários que tivemos na 
competição até o momento. No entan- 
to, sabemos da qualidade que possuí- 
mos” comentou. (Das Assessorias) 
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